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ساخت جدول تغییر وضعیت بیمه شدگان سازمان تأمین اجتماعی 
با استفاده از اطلاعات بیمه شدگان )گزارش دوم(

بــرآورد و پیش بینــی منابــع و مصــارف آتــی صندوق های 
بازنشســتگی از ملزومــات اصلــی رصــد پایــداری مالــی 
ایــن صندوق هاســت کــه اصــولاً بــا به کارگیــری 
ــی  ــود. یک ــام می ش ــری انج ــای اکچوئ ــزار و روش ه اب
ــح  ــی صحی ــبه و پیش بین ــای محاس ــن ابزاره از مهم تری
تعهــدات جهــت اتخــاذ سیاســت های کارا و مؤثــر 
تدویــن جدول هــای مرگ ومیــر و تغییــر وضعیــت 
بیمه شــدگان اســت، چراکــه بــا تدویــن ایــن جدول هــا 
امــکان پیش بینــی تعــداد بیمه شــدگان آتــی صندوق هــا 
و احتمــال تغییــر وضعیــت آنهــا به فــوت، بازنشســتگی و 
ــده  ــای یادش ــود. جدول ه ــم می ش ــی فراه ازکارافتادگ
حــاوی اطلاعــات مهمــی بــرای پیش بینــی تعهــدات آتی 

ــای بازنشســتگی هســتند. صندوق ه

صندوقهایبازنشستگیدرایرانبرایبهرهگیریازکارکردهایمهم
جدولزندگیدربرآوردتعهداتآتیصندوقهاازجدولزندگیفرانسه
)TD88-90(استفادهمیکنند.ایندرحالیاستکهاینجدولبسیار
قدیمیاستوامیدزندگیاززمانتهیةآنتاکنونبهطورقابلتوجهی
افزایشیافتهاست.بههمیندلیل،استفادهازاینجدولبرایپیشبینی
جمعیتبیمهشدگانوبازنشستگانمنجربهبرآوردبیشازاندازةفوتیها

پیشگفتار مؤسسه
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میشود.افزونبراین،ساختارجمعیتیازیککشوربهکشوردیگرو
حتیازیکصندوقبهصندوقدیگر)بستهبهنوعبیمهشدگانتحت
پوشش(متفاوتاست.اینموضوعاتاهمیتانکارناپذیربهکارگیری
جدولزندگیمتناسبباهرکشورو،درصورتامکانهرصندوق
بهکارگیری و ساخت ضرورت میکند. برجسته را بازنشستگی،
جدولهایمرگومیروتغییروضعیتبیمهشدگاندرسازمانتأمین
اجتماعی،باتوجهبهنوعوتعدادبیمهشدگانش،بسیارمحسوساست.

درشرایطیکهبهلطفکوششکارشناسانسازمانتأمیناجتماعیدر
چندسالاخیربانکاطلاعاتیسازمانبهطورمناسبیگسترشوبهبود
یافتهودادههایسالانةکافیبرایمحاسبةجدولهایمرگومیرو
تغییروضعیتبیمهشدگانسازمانفراهمشدهاست،مؤسسةعالی
پژوهشتأمیناجتماعیاجرایطرحپژوهشیساختجدولتغییر
وضعیتبیمهشدگانسازمانتأمیناجتماعیبااستفادهازاطلاعات
بیمهشدگانرادرسال1395برایاولینباردرکشوردردستورکار
قرارداد.باتوجهبهمحدودبودنتعدادکارشناسانخبرةداخلیدراین
حوزه،ضرورتحفظمحرمانگیاطلاعاتبیمهشدگانووجودظرفیت
داخلیدرمؤسسهبرایانجاماینکار،طرحمزبوربهصورتیکپروژة
داخلیودرارتباطپیوستهبادفترآمارومحاسباتاقتصادیواجتماعی

ونمایندگانمحترممعاونتفنیودرآمدبهاجرادرآمد.

بودهاست.در یادشدهدوگزارش اجرایطرحپژوهشی محصول
گزارشنخست،کهبهتعدادمحدودوباهدفدریافتبازخوردو
نظراتهمکارانمتخصصسازمانیبهمنظورلحاظآنهادرپژوهش
منتشرشد،جدولاحتمالمرگومیروازکارافتادگیترکیبیسالهای
1390تا1392برآوردشد.پسازدریافتنظراتکارشناسانو
برگزاریجلساتمتعددباایشانوبااستفادهازدادههایجدیدسازمان
)سال1394(وآمارفوتیهایسازمانثبتاحوالکشور،نرخهای
اولیةارائهشدهدرگزارشاولبهروزرسانیوجدولتغییروضعیت
بیمهشدگانبهفوت،بازنشستگیوازکارافتادگیتهیهشد.گزارش

حاضربهارائةایننتایجاختصاصدارد.

ـه
سس

 مؤ
ـار

گفت
یش

پ
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نتایجگزارشحاضرحاکیازاختلافقابلملاحظةنرخهایبرآوردی
بانرخهایارائهشدهدرجدولزندگیفرانسهاست.بهنظرمیرسد
بهکارگیرینتایجاینپژوهشبهتقویتزیرساختهایمحاسباتی
سازمانکمکمیکندوازانحرافدرمحاسباتمیکاهد.بدیهیاست
کهبهرهگیریازمزایایجدولهایزندگیوتغییروضعیتبیمهشدگان
مستلزماستمرارساختاینجدولهاوبهروزرسانیادواریآنهاست.

امیداستنتایجاینپژوهشپاسخگویبخشیازنیازهایمحاسباتی
سازمانباشدودرارتقایپیشبینیتعهداتآتیسازمانمؤثرافتد.

دکترشهرامغفاری
رئیسمؤسسه
زمستان1396

ـه
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یکـی از مهم تریـن پارامترهـای دخیـل در محاسـبات 
اکچوئـری و پیش بینی جریان های نقدی در صندوق های 
و  ازکارافتادگـی  مرگ ومیـر،  نرخ هـای  بازنشسـتگی 
بازنشسـتگی اسـت کـه عمومـاً در جـدول ریزش های 
چندگانـه1 نمایـش داده می شـوند. بـرآورد ایـن نرخ ها 
بـر اسـاس داده هـای بیمه شـدگان و به روزرسـانی آنها 
ایـران  بااین حـال، در  بیمه گـری اسـت.  از ملزومـات 
بـر  بازنشسـتگی  محاسـبات اکچوئـری صندوق هـای 
اسـاس جـدول TD 88-90 انجام می شـود که نرخ های 
این جدول با مشـکل بیش بـرآوردی  مواجه اسـت. لذا، 
نتیجـة اسـتفاده از ایـن جـدول کم بـرآوردی تعهـدات 
اکچوئـری و ذخایـر اسـت. این موضوع ضرورت تهیــة 
جـدول تغییـر وضعیـت بیمه شدگــان صنــدوق های 

بازنشسـتگی کشـور را برجستــه می سازد.

گزارشحاضرتلاشیبرایساختجدولتغییروضعیتبیمهشدگان
سازمانتأمیناجتماعیاست.دراینگزارش،کهمحصولدوماز
طرحپژوهشیباعنوانساختجدولتغییروضعیتبیمهشدگان
بیمهشدگاناست، ازاطلاعات بااستفاده تأمیناجتماعی سازمان
1. Multiple Decrements 

خلاصۀ اجرایی

ساخت جدول تغییر وضعیت بیمه شدگان سازمان تأمین اجتماعی 
با استفاده از اطلاعات بیمه شدگان )گزارش دوم(
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نرخهایمرگومیربیمهشدگانوبازنشستگان،نرخازکارافتادگیونرختمایلبه
بازنشستگیبهتفکیکسنوجنسیتارائهشدهاست.شایانذکراستکهگزارش
اولِطرحیادشدهدرتاریخ1395/12/01تحتزیرعنوانبرآوردجداولزندگی
وازکارافتادگیبیمهشدگاناصلیبهتفکیکسنوجنسیتمنتشرشد.درگزارش
حاضر،پسازدریافتدادههایسال1394وفوتیهایسازمانثبتاحوالکشور،
نرخهایاولیةارائهشدهدرگزارشاولبهروزرسانیوجدولریزشهایچندگانه

ارائهشدهاست.

بـرایدسـتیابیبـهاهدافطـرح،بهطورمسـتقیمازبیـشاز41میلیـونرکورد
مربـوطبهسـالهای1391تا1393اخذشـدهازدفترآمـارومطالعاتاقتصادی
واجتماعـیسـازمانو،همچنیـن،500هـزاررکـوردمربـوطبهفوتیاخذشـدهاز
دفترراهبریسیسـتمهااسـتفادهشـدهاسـت.علاوهبرایـن،دراجـرایطرحبیش
از20میلیـونرکـوردمربوطبهسـالهای1390و1394بهصورتغیرمسـتقیم

موردبهرهگیـریقـرارگرفتهاسـت.

دراینگزارشابتدانرخهایخاممرگومیربهتفکیکسنوجنسیتبرایسالهای
1391تا1393برآوردشدهو،پسازلحاظنمودنکمشماریفوتیها،ایننرخها

بهروزرسانیوبااستفادهازروشهایزینهبندی1تعدیلشدهاند.

پسازبررسیدادههابرایبیمهشدگانمردوزنآشکارشدکهکمشماریفوت
برایبیمهشدگانزنقابلملاحظهاستکهدادههایمربوطبهآنهارابابیاعتمادی
مواجهمیکند.بههمیندلیل،دراینپژوهشجدولهایمرگومیروریزشهای
چندگانةبیمهشدگانومستمریبگیرانمردسازمانتأمیناجتماعیتهیهشدهوبرای

بیمهشدگانزنتنهابهمحاسبةنرخهایخاممرگومیربسندهشدهاست.

جدولمرگومیرترکیبیمردانشاغل،ازکارافتادهومستمریبگیربرایسنین15
تا110سالدرجدولالفارائهشدهاست.لازمبهذکراستکهدراینجدول
جمعیتاولیة2درسن15سال100هزارنفرفرضشدهاست.درجدولیادشده

xتعدادموردانتظارفوتیدرسن xd تعدادبیمهشدگانxساله، xl سنبیمهشده، x

1.  Graduation 
2.  Radix 
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احتمالفوتفردxساله xq احتمالزندهماندنفردxسالهتاسالبعد، xp سالگی،

مجموعکلسالهاییکه
xT تعدادبیمهشدگانxسالهدرمیانهسال،   xL تاسالبعد،

امیدزندگیفردxسالهاست. xe بیمهشدگانxسالهخواهندگذراند،و 

xxlxdxp
 xqxL

  xT
  xe

15100,000380,99960,0003899,9816,431,13364,31
1699,962440,99960,0004499,9416,331,19363,34
1799,919490,99950,0004999,8946,231,29862,36
1899,870530,99950,0005399,8436,131,45561,39
1999,817570,99940,0005799,7886,031,66660,43
2099,760590,99940,0005999,7305,931,93659,46
2199,701610,99940,0006199,6705,832,26658,50
2299,640620,99940,0006299,6095,732,65757,53
2399,578630,99940,0006399,5465,633,11156,57
2499,515630,99940,0006399,4845,533,62755,61
2599,452630,99940,0006399,4215,434,20654,64
2699,389630,99940,0006499,3585,334,84953,68
2799,326640,99940,0006499,2945,235,55452,71
2899,262640,99940,0006599,2305,136,32451,74
2999,198650,99930,0006699,1655,037,15950,78
3099,133670,99930,0006899,0994,938,06049,81
3199,066690,99930,0007099,0314,839,02948,85
3298,996720,99930,0007398,9604,740,06947,88
3398,924760,99920,0007798,8864,641,18246,92
3498,848800,99920,0008198,8084,542,37445,95
3598,768850,99910,0008698,7264,443,64844,99
3698,683910,99910,0009298,6384,345,01044,03
3798,592980,99900,0009998,5444,246,46643,07
3898,4951060,99890,0010798,4424,148,02542,11
3998,3891140,99880,0011698,3324,049,69341,16

 جدول الف- جدول مرگ ومیر بیمه شدگان و مستمری بگیران مرد سازمان تأمین اجتماعی
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xxlxdxp
 xqxL

  xT
  xe

4098,2751240,99870,0012698,2133,951,48040,21
4198,1511350,99860,0013898,0833,853,39639,26
4298,0161470.99850.0015097,9423,755,45438.31
4397,8681610.99840.0016497,7883,657,66637.37
4497,7081760.99820.0018097,6203,560,04736.44
4597,5321920.99800.0019797,4363,462,61135.50
4697,3402100.99780.0021697,2353,365,37634.57
4797,1292300.99760.0023797,0143,268,36233.65
4896,8992520.99740.0026096,7733,171,58932.73
4996,6472760.99710.0028696,5093,075,08031.82
5096,3713020.99690.0031496,2202,978,86030.91
5196,0683310.99660.0034595,9032,882,95730.01
5295,7373630.99620.0037995,5562,787,40129.12
5395,3753970.99580.0041695,1762,692,22528.23
5494,9784340.99540.0045794,7612,597,46427.35
5594,5444750.99500.0050294,3062,503,15826.48
5694,0695190.99450.0055293,8092,409,34825.61
5793,5505670.99390.0060693,2662,316,08224.76
5892,9836200.99330.0066692,6732,223,40923.91
5992,3636760.99270.0073292,0252,131,38423.08
6091,6877370.99200.0080491,3182,040,06622.25
6190,9508040.99120.0088490,5481,949,51821.44
6290,1468750.99030.0097189,7081,859,81020.63
6389,2719520.98930.0106688,7951,771,01519.84
6488,3191,0340.98830.0117187,8021,683,21319.06
6587,2851,1230.98710.0128686,7231,596,49018.29
6686,1621,2170.98590.0141285,5531,510,93617.54
6784,9451,3170.98450.0155184,2861,426,65016.79
6883,6281,4240.98300.0170382,9161,343,73416.07
6982,2041,5360.98130.0186981,4361,262,29815.36

 ادامۀ جدول الف
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xxlxdxp
 xqxL

  xT
  xe

7080,6671,6550.97950.0205179,8401,182,45814.66
7179,0131,7780.97750.0225178,1241,104,33513.98
7277,2341,9070.97530.0246976,2811,028,05413.31
7375,3272,0400.97290.0270874,307953,74712.66
7473,2872,1770.97030.0297072,199881,54812.03
7571,1102,3150.96740.0325669,953811,59511.41
7668,7952,4550.96430.0356967,567744,02810.82
7766,3402,5940.96090.0391065,043678,98510.23
7863,7462,7300.95720.0428362,381616,6049.67
7961,0162,8610.95310.0468959,585557,0189.13
8058,1552,9840.94870.0513256,663500,3558.60
8155,1703,0970.94390.0561453,622446,7348.10
8252,0733,1970.93860.0613950,475396,2597.61
8348,8773,2790.93290.0670947,237349,0227.14
8445,5983,3410.92670.0732843,927305,0956.69
8542,2563,3800.92000.0799940,566264,5286.26
8638,8763,3920.91270.0872637,180227,3485.85
8735,4843,3750.90490.0951233,796193,5525.45
8832,1093,3270.89640.1036130,446163,1065.08
8928,7823,2450.88720.1127627,160135,9474.72
9025,5373,1310.87740.1226123,971111,9754.38
9122,4062,9840.86680.1331920,91491,0624.06
9219,4222,8070.85550.1445318,01873,0433.76
9316,6152,6030.84330.1566615,31357,7303.47
9414,0122,3770.83040.1696112,82444,9073.20
9511,6352,1340.81660.1834010,56834,3382.95
969,5011,8820.80200.198058,56025,7782.71
977,6201,6270.78640.213556,80618,9722.49
985,9921,3780.77010.229925,30413,6682.28
994,6151,1410.75280.247154,0449,6242.09

 ادامۀ جدول الف
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xxlxdxp
 xqxL

  xT
  xe

1012,5537250.71590.284142,1904,4211.73
1021,8275550.69620.303831,5502,8711.57
1031,2724130.67570.324271,0661,8051.42
1048602970.65460.345407111,0941.27
1055632070.63280.367164596341.13
1063561390.61050.389482873480.98
107217900.58770.412261731750.81
108128560.56460.43544100750.59
10972330.54110.4588956200.27
11039390.00001.000002000.00

 ادامۀ جدول الف

باتوجهبهجدولمرگومیرتهیهشدهدرگزارش،انتظارمیرودیکفرد15سالة
شاغلتا79سالگیبهزندگیخودادامهدهد.همچنین،براساسجدولیادشده،
انتظارمیرودیکفرد55ساله26سالویکفرد60ساله22سالعمرکند.
ایننتیجهدلالتهایمهمیرابرایسازمانتأمیناجتماعیبههمراهدارد؛بدین
معنیکهاینسازمانبایدبرنامةلازمبهمنظورارائةخدماتوحقوقبازنشستگیبه
افرادبازنشستهراحداقلتا24سالداشتهباشد.بایدتوجهداشتکهبسیاریاز
پروندههایمستمریپسازفوتبازنشستهبستهنمیشوندوبهصورتپرداختبه
بازماندگانبازمیمانند.بادرنظرگرفتنایننکتهتعدادسالهایارائةخدماتاز24
سالبیشترهممیشود.ازآنجاییکهشاغلینصندوقهایبازنشستگیبهدلایلفوت،
بازنشستگیوازکارافتادگیازوضعیتاشتغالبهکارخارجمیشوند،بررسینرخهای
توأماینعواملمهماستکهدرجدولیتحتعنوانجدولریزشهایچندگانه
ارائهمیشوند.جدولبنرخهایریزشهایچندگانةتدوینشدهبرایمردانرا
ارئهمیدهد.بااستفادهازاینجدولمیتواناحتمالتغییروضعیتبیمهشدگانرادر
سناریوهایمختلفبررسیکرد.بهعنوانمثال،براساسجدولریزشهایچندگانة
بیمهشدگانمردسازمانتأمیناجتماعیدراینپژوهش،انتظارمیرودازهر100
بیمهشدةمرد30سالهحدود58نفردقیقا30ًسالکسوراتپرداختنمایندویا
ازهر1000بیمهشدةمرد30سالهیکنفرپساز20سالپرداختکسورات

ازکارافتادةکلیشود.
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تعداد مورد انتظار 
بازنشستگان

تعداد مورد انتظار 
ازکارافتادگی کلی

تعداد مورد انتظار 
فوت شدگان

تعداد شاغلین سن

0 249 782 1,000,000 19
0 193 696 998,969 20
0 173 646 998,080 21
0 113 621 997,261 22
0 155 608 996,527 23
0 156 629 995,764 24
0 161 554 994,979 25
0 176 593 994,264 26
0 181 619 993,495 27
0 190 653 992,695 28
0 241 675 991,852 29
0 248 705 990,936 30
0 283 760 989,983 31
0 291 768 988,940 32
0 314 789 987,881 33
0 338 803 986,778 34
0 351 865 985,637 35
0 438 963 984,421 36
0 427 995 983,020 37
0 461 1019 981,598 38
0 534 1095 980,118 39

713 538 1184 978,489 40
1870 667 1273 976,054 41
3974 707 1370 972,244 42
6144 763 1496 966,193 43
8446 848 1563 957,790 44
10369 898 1735 946,933 45
11602 976 1879 933,931 46
12052 985 2007 919,474 47
12180 1099 2203 904,430 48

 جدول ب- جدول ریزش های چندگانه برای بیمه شدگان مرد سازمان
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تعداد مورد انتظار 
بازنشستگان

تعداد مورد انتظار 
ازکارافتادگی کلی

تعداد مورد انتظار 
فوت شدگان

تعداد شاغلین سن

11792 1161 2412 888,948 49
36508 1263 2556 873,583 50
29222 1381 2671 833,256 51
26943 1500 2976 799,982 52
25999 1632 3136 768,563 53
25099 1936 3326 737,796 54
24782 1823 3466 707,435 55
24056 1939 3627 677,364 56
21978 1880 3734 647,742 57
20203 1974 4109 620,150 58
17875 1583 4180 593,864 59
178997 1429 3655 570,226 60
85598 1479 3126 386,145 61
52478 1093 2452 295,942 62
39936 898 2237 239,919 63
31954 792 1915 196,848 64
28594 717 1785 162,187 65
21743 458 1353 131,091 66
16415 456 1107 107,537 67
14197 366 1087 89,559 68
12266 382 984 73,909 69
11488 371 951 60,277 70
8312 272 767 47,467 71

 ادامۀ جدول ب

افزونبراین،برخیازسایریافتههایمهماینپژوهشبهشرحزیراست:

1.بیشترینمیزانکمشماریفوتمربوطبهشاغلینیاستکهسنویاسنوات
پایینیدارند.بهطورمیانگینکمشماریمردان%15وکمشماریزنان% 59برآورد

شدهاست.

2.بهطورمیانگین،کمشماریفوتبرایبازنشستگانمردوزنبهترتیب%8و65%



18

برآوردشدهاست.یکدلیلمهمنرخکمشماریبالابرایبازنشستگانزنایناست
کهزناندرصندوقهایبازنشستگیایرانعموماًکسیراتحتتکفلندارندوبنابراین

بازماندگانفوتشانراگزارشنمیدهند.

3.کمشماریفوتازکارافتادگانمردوزنبهترتیب%5و% 48برآوردشدهاست.

4.احتمالازکارافتادگیجزئیمردان8برابرزنانوبرابربا%0/008است.درمورد
ازکارافتادگیکلیایناحتمالاندکیبیشاز9برابراحتمالازکارافتادگیزنانوبرابر

با%0/075است.

5.بیشترینسنتمایلبهبازنشستگیبرایمردانبرابربا60و50سالوبرایزنان
برابربا55و42سالاست.

6.بهطورمیانگین،سازمانسالانهبا11،500ازکارافتادةمردو7،300ازکارافتادة
زنمواجهاستکهانتظارمیرود% 3ازمردانواندکیبیشاز% 1اززناندرهمان

سالفوتکنند.

7.انتظارمیرودمردانبازنشستة60،55و65سالهبهترتیب26و22و18سال
دیگرعمرکنند.

8.انتظارمیرودزنانبازنشستة60،55و65سالبهترتیب24،29و20سال
دیگرعمرکنند.
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جدولتغییـروضعیت1جدولیاستکــهاحتمالاتگـذرازیکوضعیـت2
بهوضعیتهایدیگررانشانمیدهد.

بیمهشدگانومستمریبگیراندرصندوقسازمانتأمیناجتماعیدرپنجوضعیت
زیرقرارمیگیرند3:

 1. فعال یا بیمه شده:فردیکهمشمولمقرراتتأمیناجتماعیاستوباپرداخت
کسورات4حقاستفادهازمزایایمقرردرقانونتأمیناجتماعیرادارد.دراین

گزارشهردوگروهبیمهشدةاجباریواختیاریبیمهشدهنامیدهمیشوند.

 2. غیرفعال: فردیکهپسازدورهایفعالبودنبنابهدلیلیازپرداختکسورات
سرباززند.

 3. ازکارافتاده:ازکارافتادگیشاملدوحالتازکارافتادگیکلیوجزئیاست.
ازکارافتادگیکلیعبارتاستازکاهشقدرتکاربیمهشده،بهنحویکهنتواند
بااشتغالبهکارسابقیاشغلدیگربیشازیکسومدرآمدقبلیخودرابهدست
آورد.ازکارافتادگیجزئیعبارتاستازکاهشقدرتکاربیمهشده،بهنحویکهبا
اشتغالبهکارسابقیاکاردیگرفقطقسمتیازدرآمدخودرابهدستآورد)دفتر

آمارومحاسباتاقتصادیواجتماعی،1394(.

 4. بازنشسته:عبارتاستاززمانیکهفردبیمهشدهبنابریکیازشرایطاحراز
اقدامبهبازنشستگینماید.

1. Service table
2. State 

3. می توان برحسب نیاز و شرایط وضعیت های دیگری را نیز تعریف کرد. 

4.  Contributions
واژۀ   معادل  حق بیمه  که  شود  دقت  باید  ولی  می کنند،  ترجـمه  حق بیمه  به عنوان  را  واژه  این  برخـی 

premium است و در بیمه های تجاری و یا نظام های بازنشستگی کسورات معین )DC( کاربرد دارد. 
شاید بتوان حق بیمه را در نظــام جاری کشــور برای بیمه های اجتــماعی معادل واژۀ هزینه های نرمال 

)Normal Cost( عنوان کرد. 

مقـدمه مقدمه

 فصل 1
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 5. فوتی:وضعیتفوتبهمعنیپایانزندگیبیمهشدهاست.

درنتیجه،فردیکهدرابتدایسالدروضعیتفعالقرارداردانتظارمیروددرپایان
سالیادرهمانوضعیتباقیبماندویابهوضعیتهایذکرشدهتغییروضعیتدهد.

نمودار1مدلمفهومیوضعیتهاوتغییروضعیتهارانشانمیدهد.

درگزارشاولطرحپژوهشیساختجدولتغییروضعیتبیمهشدگانسازمان
تأمیناجتماعیبهگذرازوضعیتهایفعالبهفوتوفعالبهازکارافتادهپرداخته
شد)برایاطلاعاتبیشتررجوعشودبهاقبالزادهوحسنزاده،1395(.درادامة

اینمسیر،درگزارشحاضربهمواردزیرپرداختهمیشود:

1. برآوردکمشماریفوتبااستفادهازاطلاعاتمرگومیرسازمانثبتاحوالو
بهروزنمودننرخها؛

2.برآوردجـدولمرگومیـرمردانترکـیبـیبیمهشدگـان،ازکارافتــادگانو
مستمریبگیرانازسنین15تا110سال؛

3. زینهبندی1نرخهایجدیدبراساسروشهلیگمنوپولارد2؛

4. برآورداحتمالتغییروضعیتازوضعیتفعالبهبازنشسته)بهتفکیکسنو
جنسیت(؛

5.برآورداحتمالتغییروضعیتازوضعیتبازنشستهبهفوت)بهتفکیکسنو
جنسیت(؛

1. Graduation 
2. Heligman-Pollard

 نمودار 1. تغییر وضعیت بیمه شدگان
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6.تفکیکنرخهایازکارافتادگیبهنرخهایازکارافتادگیجزئیوکلی؛و

7. تدوینجدولریزشهایچندگانه1.

درگزارشهایآتیبهمواردزیرپرداختهخواهدشد:

1.برآوردنرخهادرپایانسال1394؛

2. بهروزرسانینرخهایبرآوردشده)برایسالهای1391الی1393(بااستفادهاز
دادههایسالهای1394و1395؛

3.ساختجدولمرگومیرپروندههاوبرآورددورةبهرهمندیازمستمری؛و

4.برآوردنرخمرگومیرسنینکمتراز15سال.

 1-1چالش های طرح

تهیهوتدوینجدولتغییروضعیتبیمهشدگان،بیشازآنکهیککارپیچیدة
علمیباشد،یککارپایگاهدادهایاست.انجامعملیاتپالایشدادههاومحاسبة
اکسپوژرهای2موردنیازبراساسرکوردهایباحجمچنددهمیلیونیکیازچالشهای
اینطرحبودهاست)برایآشناییبانحوةمحاسبةاکسپوژرهابهدابلیوبتن،1395
مراجعهشود(.ازمهمترینمراحلاینکارجدولبندیدادههابراساسکدهاییکتاو
حذفاطلاعاتتکراری،کهمنجربهتورشاکسپوژرهامیشود،است.نحوةاستخراج
دادههادرپیوست3بهصورتخلاصهذکرشدهاست.پالایشدادههادراینطرح
باکشفرکوردهایتکراریونامتعارف)رکوردهاییباویژگیهایغیرمتعارفمانند
ثبتتاریختولد،تاریخفوتوکدجنسیتغیرقابلپذیرش(وارسالآنهابهدفتر
آمارومحاسباتاقتصادیواجتماعیسازمانواصلاحآنهاصورتپذیرفت.ازدیگر
چالشهایاینطرحاستخراجکمشماریهایفوتبااستفادهازدادههایسازمان
ثبتاحوالبودکهجزئیاتآندرفصلاولبیانشدهاست.بنابراین،مهمترین

چالشهایطرحرامیتوانبهصورتزیرخلاصهکرد:

 1. کمشماریفوتیهاکهشاملفوتهایرخدادهولیگزارشنشدهاست.برایرفع

1. Multiple Decrements 
2. Exposures 
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اینمشکل،کهدرخصوصبیمهشدگانزنمشهودترازبیمهشدگانمرداست،از
دادههایسالهایآتیسازمانو،همچنین،دادههایسازمانثبتاحوالاستفادهشده

است؛

2. خطاهایپایگاهدادهایکهشاملثبتنادرسترکوردهاوتکراررکوردهاییکسان
درهرسالاست؛

دلیل به که نتایج راستیآزمایی و محاسبات اداری، مکاتبات بودن زمانبر .3
عدمدسترسیمستقیمبهپایگاهدادههارخمیدهد؛

4.غیرقابلاعتمادبودندادههابرایافراددرسنینبالاوپایین)بیشاز90وکمتراز
19سال(کهاینامربهدلیلکمبودمشاهداتدراینسنینرخمیدهد؛

 5. عدمدسترسیبهاطلاعاتکاملبازماندگانبهویژهافراددرسنینزیر19سال.

 2-1 سپاسگزاری

اینپژوهشباحمایتمؤسسةعالیپژوهشتأمیناجتماعیودرارتباطمداوم
وتنگاتنگبادفترآمارومحاسباتاقتصادیواجتماعیسازمانونیزنمایندگان
محترممعاونتفنیودرآمد)طیتعاملاتمستمر،برگزاریجلساتپیدرپیو
تبادلنامههایمکرر(تهیهشدهاست.باتوجهبهاین،محققانبرخودلازممیدانند
تاازآقایدکترشهرامغفاری،رئیسمحترممؤسسه،وآقایدکترحسامنیکوپور،
معاونپژوهشیمحترممؤسسه،بابتحمایتهایبیدریغشانتشکرکنندوهمکاری
آقایدکترحسینمشیری،سرپرستمحترمدفترآمارومحاسباتاقتصادیو
اجتماعیسازمان،وکارشناسانمحترمآندفتر،بهویژهآقایمهندسترکتبریزی،
وهمچنینجنابآقایمعیری،مدیرکلمحترمدفترراهبریسیستمهایسازمان،
و،درنهایت،کارشناسانمحترممعاونتفنیودرآمدراقدرنهند.همچنین،دراینجا
شایستهاستازجنابآقایحسینبهزادی،ناظرعلمیمحترمطرح،بابتنظرات
ارزندةشانسپاسگزاریشود.بیتردیداجرایاینپژوهشبدونهمکاریوحمایت

اینبزرگوارانمقدورنبود.
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  به روزرسانی نرخ های فوت بیمه شدگان

در گـزارش اول از طرح پژوهشی ساخت جدول تغییـر وضعیـت 
بیمه شدگان سازمان تأمین اجتمـاعی به  روش ها و نحوة برآورد 
نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان و 
زینه بندی آنها پرداخته شد و در این گزارش به روزرسانی این نرخ ها 
انجام می شود. بدین منظور، ابتدا چگالی بیمه شدگان غیرفعال در 
برآورد نرخ ها لحاظ شده است، بدین معنی که فوتی های مربوط 
به بیمه شدگانی که در سال قبل از برآورد تحت مشاهده نبوده اند 
)شاغل، بازنشسته، ازکارافتاده( از مشاهدات خارج  شده اند. همچنین، 
نرخ های سال 1390 به دلیل ممکن نبودن ردیابی رکوردها در سال 
قبل از آن از مشاهدات حذف  شده است. نکتة قابل توجه در این 
مرحله به روزرسانی نرخ ها با استفاده از فوت های گزارش شده در 

سال 1394 و اطلاعات سازمان ثبت احوال است.  
درجدول1آمارتوصیفیتعدادرکوردهابهتفکیکسال،جنسیتووضعیتنشان

دادهشدهاست.

 فصل 2

کل139113921393سال

مردان

9,833,6199,937,55210,262,85830,034,029شاغل
110,734113,239120,660344,633ازکارافتاده
1,120,3341,171,3181,326,8363,618,488بازنشسته
11,064,68711,222,10911,710,35433,997,150مجموع

زنان

2,132,0222,278,4602,399,2466,809,728شاغل
6,9257,1447,78721,856ازکارافتاده
81,38986,060100,973268,422بازنشسته
2,220,3362,371,6642,508,0067,100,006مجموع

کل

11,965,64112,216,01212,662,10436,843,757شاغل
117,659120,383128,447366,489ازکارافتاده
1,201,7231,257,3781,427,8093,886,910بازنشسته
13,285,02313,593,77314,218,36041,097,156مجموع

 جدول 1 .آمار توصیفی تعداد شاغلین، بازنشستگان و ازکارافتادگان
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همانگونهکهجدولاخیرنشانمیدهد،درمجموعاز41میلیونرکورددراین
طرحپژوهشیاستفادهشدهکه90درصدآنمربوطبهشاغلین،9درصدمربوطبه
بازنشستگانوتنهایکدرصدآنمربوطبهازکارافتادگاناست.لازمبهذکراست
که،علاوهبردادههایجدول1،ازدادههایسال1390نیزبرایردیابیغیرفعالان
و،همچنین،دادههایسال1394برایبرآوردکمشماریفوتیهااستفادهشدهاست.

نحوةشمارشفوتیهاواطمینانازصحتآنبسیارحائزاهمیتاست.درادامه
بهنحوةاستخراجفوتیهادرسالهایمتوالیومحاسبةتعدادفوتیهابااستفادهاز

دادههایسازمانثبتاحوالپرداختهخواهدشد.

 1-2 نحوۀ استخراج فوتی ها

برایاستخراجتعدادشاغلینفوتشدهدرسالnامالگوریتمزیرطراحیشدهاست:

1.اشتراکتعدادفعالانسالn-1بافوتیهایسالn)دراینروشفرضبراین
استکههیچتازهواردیدرهمانسالفوتنخواهدکرد(؛

2. فعالانسالn  +1منهایفعالانسالn،منهایبازنشستگانوازکارافتادگانسال  
nوn +1)دراینروشفرضبرآناستکهغیرفعالیوجودندارد(؛

3.استخراجفوتیهادربازةزمانیهمانسالازفایلگزارشفوتیهایسالهایبعدو
اشتراکآنبافعالانسالقبل)دراینروشدیرشماریهالحاظمیشود(؛و

بافوتیهایاعلامشدة ازمراحلفوق 4. مقایسةفوتهایشمارششدةحاصل
بیمهشدگانسازمانتأمیناجتماعیتوسطسازمانثبتاحوال.

درگزارشحاضرابتدارکوردفوتیهابااستفادهازروشهاییکتاسهبهدستآمده
وبایکدیگرمقایسهشدهاند.سپس،بادرنظرگرفتنتفاوتهایبینآنهاوردیابی
رکوردهایمربوطبهاینتفاوتهاصحتفوتهابررسیشدهاست.پسازآن،
بااستفادهازاطلاعاتسازمانثبتاحوالکلیةفوتیهایمربوطبهبیمهشدگان
سازمانتأمیناجتماعیاستخراجوکمشماریهابرآوردشدهاست.درجدول2آمار

دیرشماریفوتهایمربوطبهشاغلیننشاندادهشدهاست.
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سالی که در 
آن فوت رخ 

داده است

مجموع تعداد فوت های شاغلین در گزارش سال های مختلف
فوت های 
شاغلین سه سال بعددو سال بعدیک سال بعدهمان سال

139111813757031114186

1392143420397_14739

1393107733513__14286

یـکموضـوعقابلتأملدرجـدول2تعـدادفوتیهایگزارششـدةسـال1391
درهمانسـالوسـالپسازآناسـتکهدلیلآنخطادرثبترکورددرپایگاه
دادهویـاخطـایپایـگاهدادهایمیباشـد.شـایانذکـراسـتآمـاردرخصـوص
تعـدادرکوردهـایاستفادهشـدهوپالایشآنهادرگـزارشاولمربوطبهاینطرح
آمدهاسـت)برایمطالعةبیشـترمراجعهشـودبهاقبالزادهوحسـنزاده،1395(.

 2-2 محاسبه کم شماری ها با استفاده از داده های سازمان ثبت احوال

یکیازمشکلاتاساسیدربرآوردجداولمرگومیرشمارشتعدادفوتیهااست.
درسازمانتأمیناجتماعی،بهدلیلآنکهتمامیفوتمنجربهدریافتغرامت
برایبازماندگاننمیشوند،تعدادیازآنهاگزارشنشدهویاپسازگزارشثبت
نمیشوندکهموجبکمشماریتعدادفوتیهامیشود.اینمشکلدرسنینپایینبه
دلیلکمبودنسنواتبیمهشدگانمشهودتراستودرموردزنانبهکلیموضوع
برآورداحتمالاتفوترابهچالشمیکشاند.درپاسخبهاینمشکلبایدبااستفاده
ازروشهایعلمیبهبرآوردتعدادفوتهایگزارشنشدهپرداختیابااستفاده
ازاطلاعاتسازمـانثبتاحوالتمـامشمـاریتعدادفوتهایرخدادةمربوطبه
بیمهپردازانویامستمریبگیرانسازمانتأمیناجتماعیرامدنظرقرارداد.ازاین
دورویکردروشدومدقیقتراستوبااستفادهازآنمیتوانبهبرآوردیازتعداد
کمشماریهابرایسالهایآتیدستیافت.البته،میبایستایننکتهرادرنظر
داشتکهدادههایمربوطبهمرگومیرسازمانثبتاحوالخودنیزکمشماریدارد

ودقیقنیست.

 جدول 2 .تعداد فوت های شاغلین هر سال به تفکیک گزارش  فوت سال های مختلف سازمان 
)بدون لحاظ نمودن رکوردهای ثبت احوال(
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باتوجهبهدادههایجدول2،برخیازدیرشماریهایفوتهارامیتواندرسالهای
آتیبررسیکرد.درصدباقیماندهپسازمقایسهبافوتیهایسازمانثبتاحوال
اینطرح تا1393در اینکهفوتهایسالهای1391 به نظر برآوردشدهاند.
موردتوجههستندودادههایفوتدرسال1396ازسازمانثبتاحوالاخذشدهاند،
انتظارمیرودکهدیرشماریفوتسازمانثبتاحوالدرسالهای1391تا1393

درسال1396ترمیمشدهباشد.

طیهماهنگیبهعملآمدهبادفترراهبریسیستمهایسازمانتأمیناجتماعیدر
خصوصدریافتاطلاعاتفوتبیمهشدگانومستمریبگیرانسازمانبهتفکیک
کدملیوسالفوتبینسالهای1391تا1394وپسازدریافتدادههاعملیات
بهروزرسانینرخهاصورتپذیرفت.نمودار2درصدکمشماریدادههایمربوطبه
فوتبیمهشدگانشاغلسازمانرانشانمیدهد.همانگونهکهمشاهدهمیشود،
بیشتریننسبتکمشماریمربوطبهسنینپایین)کمتراز29سال(است.ایننسبت
برایافراد19سالبرابربا90درصداستکهالبتهپسازآنباشیبتندیکاهش
پیدامیکند،طوریکهبرایسنین39تا61سالبهکمترینمیزانخودیعنی10
درصدمیرسد.بااینحال،نسبتیادشدهپسازآندوبارهافزایشمییابدوبه20
درصدبرایسنینبیشاز30سالمیرسد.مهمتریندلیلکمشماریدرسنین
پایینکمبودنسابقةکاراینافراداست،زیرادرصورتفوتاینافراد،بازماندگان
)درصورتوجود(بهدلیلسابقةکمبیمهشدهحائزشرایطدریافتمستمرینیستند
یااینکهاصلاًبازماندهایوجودندارد.بهطورمیانگین،کمشماریمردان%15و

کمشماریزنان%59برآوردشدهاست.  
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 نمودار 2. نسبت کم شماری فوت کل شاغلین به تفکیک سن
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بررسینسبتکمشماریفوتکلبازنشستگانسازماننشانمیدهدکهاینروند
برایبازنشستگانمتفاوتاستوباافزایشسننسبتکمشمارینیزافزایشپیدا
میکند.نمودار3اینروندرانمایشمیدهد.همانگونهکهمشاهدهمیشود،نسبت
کمشماریبرایبازنشستگانکمترازشاغلیناست.ایننسبتبرایسنین45تا75
سالکمتراز5درصداستوسپسافزایشمییابد.بیشترینمیزانکمشماریفوت
بازنشستگانکمیبیشتراز30درصداستوبهطورمیانگین8درصدکمشماری
فوتبرایمردانبازنشستهو65درصدبرایزنانبازنشستهثبتشدهاست.
ایننسبتبرایتعدادفوتیهایازکارافتادةمرد5درصدوبرایتعدادفوتیهای

ازکارافتادةزن48درصداست.
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 نمودار 3. نسبت کم شماری فوت کل بازنشستگان سازمان

دربخشبعدبهمقایسةتعدادفوتهایرخدادهدرکشوروفوتهایبیمهشدگان
ومستمریبگیرانسازمانتأمیناجتماعیپرداختهمیشود.

 3-2 مقایسـۀ تعـداد فوت هـای جمعیت کل کشـور با تعـداد فوت های 
بیمه شدگان و مسـتمری بگیران سازمان

دراینبخش،باارائةآمارجمعیتبرآوردیکلکشور1ازسال1391تا1393

1. http://www.sabteahval.ir 
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وتعدادفوتیهایمربوطبهآنو،همچنین،آمارفوتیهایمربوطبهبیمهشدگان
سازمانتأمیناجتماعی،تعدادفوتیهایکلکشورباتعدادفوتیهایبیمهشدگان
سازمانموردمقایسهقرارمیگیرد.جدول3جمعیتکلکشوروتعدادفوتهای

رخدادهرابهتفکیکسالوجنسیتنشانمیدهد.

139113921393سال

38,403,00038,915,00039,434,000تعداد جمعیت کل مردان
189,314197,974193,394تعداد فوتی

37,672,00038,101,00038,536,000تعداد جمعیت کلزنان
142,207148,962145,287تعداد فوتی

76,075,00077,016,00077,970,000تعداد جمعیت کل کل
331,521346,936338,681تعداد فوتی

  جدول 3. جمعیت کل کشور و تعداد فوتی ها به تفکیک جنسیت و سال

جدول4نشاندهنـدةآمارتعـدادفوتیهایگزارششـدهبرایبیمهشـدگان
ومستمریبگیرانسازمانتأمیناجتماعیبینسالهای1391تا1393است.
شایانذکراستکهجمعیتکلشاغلین،ازکارافتادگانوبازنشستگانسازمان

قبلًادرجدول1گزارششدهبود.

کل139113921393سال

مردان

16,11316,12915,76248,004شاغل
3,6024,0813,61511,298ازکارافتاده
23,26624,58325,04272,891بازنشسته
42,98144,79344,419132,193مجموع

زنان

1,0721,0931,1993,364شاغل
218239120577ازکارافتاده
8178549912,662بازنشسته
2,1072,1862,3106,603مجموع

کل

17,18517,22216,96151,368شاغل
3,8204,3203,73511,875ازکارافتاده
24,08325,43726,03375,553بازنشسته
45,08846,97946,729138,796مجموع

  جدول 4 . آمار فوتی های مربوط به بیمه شدگان سازمان تأمین اجتماعی به تفکیک سال و وضعیت
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باتوجهبهارقامگزارششده،نسبتتعدادکلفوتهایرخدادهبهکلجمعیتدرسه
سالذکرشدهبرایمردانبرابربا0/005،برایزنانبرابربا0/0038وبرایکل
کشوربرابرباعدد0/0044است.اینعدددرخصوصبیمهشدگانمردسازمان
تأمیناجتماعیبرابربا0/004،برایبیمهشدگانزنبرابربا0/0009وبرایکل
بیمهشدگانبرابربا0/0034است.اختلافنرخفوتبیمهشدگانمردسازمانوکل

جمعیتمردانکشوررامیتوانبهصورتزیرتوجیهکرد:
1(نسبتفوتیهایکلکشورفوتهایافرادزیر10سالرانیزشاملمیشودکه

عموماًنرخفوتبالاترینسبتبهسایرگروههایسنیدارند؛

2( براساسمطالعات،بیمهشدگاناحتمالفوتپایینترینسبتبهسایرافرادجامعه
دارند.

بررسی ها نشان می دهند نرخ فوت بیمه شدگان مرد سازمان تأمین 
اجتماعی کمتر از نرخ فوت کل جمعیت مردان کشور است.

لذا،تعدادفوتیهایمربوطبهبیمهشدگانومستمریبگیرانمردسازمانتأمین
اجتماعیمعقولبهنظرمیرسد.درخصوصبیمهشـدگانزن،کمشمـاریفوت
قابلملاحظهاست.بههمیندلیل دراینپژوهشبهمحاسبةنرخهایخاممرگو
میرآنهابسندهشدهاست،زیراساختجدولمرگومیرزنانبراساسایندادهها

امکانپذیرنیست.

 4-2 به روزرسانی نرخ های فوت و ازکارافتادگی شاغلین

درگزارشاولطرحپژوهشـیسـاختجدولتغییروضعیتبیمهشدگانسازمان
تأمیـناجتماعـیبهبـرآوردنرخهایفوتوازکارافتادگیشـاغلینپرداختهشـده
بـود.امـاباتوجهبـهمـواردزیـرنرخهـایفـوتوازکارافتادگـیدرایـنگـزارش

بهروزرسـانیشـدهاست:

1.لحاظکردنکمشماریهاباتوجهبهدادههایسازمانثبتاحوالودادههایپایان
سال1394سازمانتأمیناجتماعی؛

2.حذففوتیهایغیرفعال؛

3.تغییرروشزینهبندینرخهایفوت؛و
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4.تفکیکوضعیتازکارافتادگیبهوضعیتهایازکارافتادگیجزئیوکلی.

بادرنظرگرفتـنتمـامیاینموارد،نرخهابرآوردوبهروزرسـانیشد.درپیوست
2جداولبرآورداحتمالاتخاممرگومیروازکارافتادگیکلیوجزئیبهتفکیک
سالهای1391تا1393،سنوجنسیتآوردهشدهاستکهبرایبررسیبیشتر
میتوانبهآنمراجعهنمود.درجدول5احتمالاتهموارشدةفوتوازکارافتادگی

کلیوجزئیبیمهشدگانمردبرایسنین19تا71سالارائهشدهاست.
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1979,315441460,570,150,11
20139,6687220170,590,140,12
21266,51613436220,610,130,13
22401,80320838460,620,120,14
23548,30529074550,630,110,15
24700,98339598790,630,110,16
25850,260433126860,630,100,17
261,012,974564167750,640,090,18
271,142,862677198700,640,090,20
281,260,5187982321040,650,080,21
291,298,8628583061130,660,080,23
301,298,326903317860,680,080,25
311,289,4909713621020,700,080,27
321,268,635969367780,730,070,29
331,254,288987393960,770,080,32
341,181,239949399890,810,080,35
351,101,366955387800,860,080,38

  جدول 5. نرخ های زینه بندی فوت و ازکارافتادگی ترکیبی سال های 1391 تا 1393برای بیمه شدگان فعال سازمان 
تأمین اجتماعی )مردان(
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361,019,813986448820,920,080,41
37968,776970416720,990,080,45
38919,913945427781,070,080,49
39886,987981478861,160,080,54
40848,3491017462771,260,080,59
41832,0681076564691,380,080,65
42813,6641139588701,500,080,71
43789,2191216620601,640,080,78
44742,6591207655511,800,070,86
45673,9491232638451,970,070,95
46618,7071243646292,160,071,05
47570,0601243610352,370,061,16
48548,7591335666312,600,061,28
49533,7211444695312,860,061,42
50523,6651556769313,140,061,57
51486,0881580817243,450,061,74
52447,8031688851433,790,061,92
53409,3851693881184,160,062,11
54375,5371716999204,570,062,31
55338,1881681884205,030,062,52
56298,3991622867195,520,062,72
57263,4911541776166,070,062,93
58233,5761569754126,670,063,13
59210,4681500568117,330,063,32
60190,018145356888,050,063,52
61110,553100647648,840,063,72

  ادامۀجدول 5
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6273,41266629729,710,063,92
6353,106538216210,670,064,13
6437,896399165411,720,064,35
6529,664356143312,870,064,57
6622,78225486214,130,074,80
6719,56821689315,520,075,05
6816,89322074-17,040,075,31
6912,74218371-18,700,085,58
7010,52418271-20,530,085,87
718,21714451322,520,086,17

  ادامۀجدول 5

درنمودار4مقایسةنرخهایمرگومیرقبلوبعدازبهروزرسانیارائهشدهاست.
همانگونهکهمشاهدهمیشود،ایندونرخدرسنینپایینوبالایبیمهشدگان
سازمانتفاوتهایعمدهایبایکدیگردارند.دربرآورداولیةنرخهایمرگومیر
برایسنینکمتراز31سالکمشماریدرتعدادفوتشدگانوبرایسنینبالاتراز
47سالبیششماریبهدلیلعدمامکانردیابیفوتهایسال1390وفوتهای
بیمهشدگانغیرفعالوجودداشتکهاینمشکلبابهروزرسانیبرآوردهادراین

گزارشبرطرفشدهاست.

ازکارافتادگی، و نرخهایمرگومیر روند ادامه بیشتر،در بررسی برای بهعلاوه
مقایسةنرخهایسالهایمتوالیبایکدیگرو،همچنین،مقایسةآنهابانرخهایجدول
سازمانملل)UN(ارائهمیشود)بهمنظورتشخیصتفاوتهادرروندهایمرگومیر
وازکارافتادگی،احتمالاتآنهادرعدد1000ضربوسپسلگاریتمگرفتهشده

است(.نتایجحاصلدرنمودارهای5تا7نشاندادهشدهاست.
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 نمودار 5.  لگاریتم 1000 برابر نرخ های مرگ ومیر به تفکیک سال 

 نمودار 4.مقایسۀ لگاریتم 1000 برابر احتمالات فوت بیمه شدگان قبل و بعد از به روزرسانی آن

 

 

 

-۱/۰

-۰/۵

۰/۰
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۱/۵

۲/۰
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بعد قبل

 نمودار 6.  لگاریتم 1000 برابر نرخ های ترکیبی  ازکارافتادگی کلی مردان و زنان 
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مردان زنان
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نمودار5لگاریتم1000برابراحتمالفوتمربوطبهسالهای1391تا1393را
برایبیمهشدگانفعالدرسنین19تا71سالنشانمیدهد.همانگونهکهانتظار
میرفت،روندلگاریتممرگومیربرایهرسهسالیکساناستوباافزایشسنزیاد
میشود.لازمبهذکراستکهمقصودازتعدادفوتشدگانتعدادفوتیهایناگهانی
رخدادهدریکسالبرایبیمهشدگانفعالونهکلجامعه،بازنشستگان،بیکارانو

ازکارافتادگاناست.
درنمودار6روندرشدنرخهایازکارافتادگیکلی)سالهای1391تا1393(به
تفکیکمردانوزناننمایشدادهشدهاست.همانگونهکهایننمودارنشانمیدهد،
احتمالازکارافتادگیکلیبرایزنانبهطورمعنیدارینسبتبهمردانپایینتراست.

 نمودار 7.  متوسط احتمال ازکارافتادگی مردان، کل )19-71( و زنان )19-61( در سال های 1391-93

نوع و جنسیت تفکیک به را ازکارافتادگی برآوردشدة نرخ متوسط 7 نمودار
ازکارافتادگینشانمیدهد.همانطورکهمشاهدهمیشود،احتمالازکارافتادگیجزئی
مردان8برابرزنانبودهودرموردازکارافتادگیکلیایناحتمالاندکیبیشتراز9
برابراحتمالازکارافتادگیکلیزناناستکهیکدلیلمهمآنرامیتوانفعالیت

مرداندرمشاغلسختوزیانآوردانست.
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UN و TD 88-90 نمودار 8. مقایسه 1000 برابر لگاریتم نرخ های هموارشدة بیمه شدگان مرد با جدول 
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بیمهشدگانمرد UNمردان TD

نمودار8بهمقایسة1000برابرلگاریتمنرخهایهموارشدةمرگومیرترکیبی
بیمهشدگانمرد،جدولTD88-90وUNمردانمیپردازد.همانگونهکهانتظار
میرود،ایننرخهاروندصعودیدارندوبابالارفتنسنافزایشمییابند.احتمالات
فوتدربیمهشدگانمردکمترازمقادیرجدولTD88-90است،امافاصلةکمی
باجدولUNمرداندارد.علتاختلافاحتمالاتفوتبیمهشدگانمردبامقادیر
جدولTD88-90واضحاست؛دادههایجدولTD88-90مربوطبهسالهای
1988تا1990بیمهشدگانمردفرانسهاست.بدیهیاستامیدزندگیدراین
سالهاباگسترشبهداشتورفاهاجتماعیافزایشچشمگیریپیداکردهاست.
درنتیجه،کمتربودننرخهایفوتبیمهشدگانازنرخهایTD 90-88منطقیاست.

جدول6بهمقایسةتعدادفوتهایگزارششدهطیسالهای1391تا1393برای
مردانوزنانو،همچنین،میزانبرآوردیآنبااستفادهازجدولTD90-88)بهعنوان
جدولمورداستفادةفعلی(وتعدادبرآوردشدهدراینطرحمیپردازد.لازمبهذکر
استدراینگزارشدربرآوردتعدادفوتهایفعلیمربوطبههرسالدادههای
همانسالازبرآوردگرخارجشدهوازنرخهایخامدوسالدیگراستفادهشدهاست.
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TDواقعیتفعلیسالجنسیت

مردان 
)19-71(

1391129721344335109
1392133981391636091
1393148391347437935

 زنان  
)19-61(

13914303925447
13924724636436
13935155166986

 جدول 6. تعداد فوت های رخ داده و برآوردشده از سال 1391 تا سال 1393

همانگونهکهدرجدول6مشاهدهمیشود،تعدادفوتهایرخدادهدرهردوگروه
برایتمامیسالهایبررسیشدهتفاوتزیادیبافوتهایپیشبینیشدهبااستفادهاز
نرخهایجدولTD90-88داردوتقریباًنصفآناست.اینامردرسنینبالاباعث

کمبرآوردیریسکطولعمر1میشود.

درادامةاینگزارشبهبرآوردنرخهایتمایلبهبازنشستگیواحتمالاتفوت
بازنشستگانپرداختهخواهدشد.

1. Longevity risk 
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 فصـــل 3

 برآورد احتمال بازنشستگی و فوت بازنشستگان و ازکارافتادگان

در این فصل به برآورد نرخ های تغییر وضعیت از حالت شاغل به 
بازنشسته و، پس ازآن، برآورد احتمالات فوت بازنشستگان به تفکیک 
سن و جنسیت پرداخته می شود. در خصوص ازکارافتادگان به دلیل 
آنکه اکسپوژرهای موجود برای برآورد نرخ های فوت کم است، فقط 
به ارائة آمار توصیفی در خصوص آن بسنده می شود. در این گزارش، 
همانند گزارش اول این طرح، برای گروه بندی سنین از روش سال 

تقویمی1  استفاده  شده است. 

 1-3 تغییر وضعیت از شاغل به بازنشسته

برایبرآوردنرخهایتغییروضعیتازشاغلبهبازنشستههمانندحالتتغییر
وضعیتبهفوتیهاعملمیشود،یعنیابتداتعدادافرادبازنشستهواکسپوژرهایآن

بهتفکیکسنوجنسیتجدولبندیوسپسنرخهایآنبرآوردمیشود2.
جدول7متوسطسنبازنشستگیوسابقةمردانوزنانرابهتفکیکجنسیتو
سالنشانمیدهد.همانگونهکهمشاهدهمیشود،متوسطسنبازنشستگیبرای
هردوجنسافزایشیافته،درحالیکهمتوسطسابقهبهتعداددوسالکاهشپیدا

کردهاست.
زنان مردان سال

سابقه سن سابقه سن
20 52 26 55 1391
21 51 25 54 1392
18 54 24 58 1393

1. Calendar Year Method 
   1 exp( )x

x
x

Dq
E

= − −
2.  برای برآورد نرخ تغییر وضعیت ذکرشده از فرض ثابت بودن نیروی بازنشستگی و فرمول 

بازنشسته، و نه  به  xqˆ نرخ تغییر وضعیت از شاغل  باید توجه داشت که در این حالت  استفاده  شده است. 

  x به ترتیب نشان دهندۀ تعداد بازنشستگان و اکسپوژر آن برای سن کامل  xE xD  و  فوت، است. همچنین، 

است. 

 جدول 7. میانگین سن و سابقه به تفکیک جنسیت در سال های 1391، 1392 و 1393
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نمودارهای10،9و11نشاندهندةتابعاحتمالبازنشستگیمردانوزنانبرایسالهای1391تا
1393هستند.

 نمودار 9 .احتمالات بازنشستگی زنان به تفکیک سال
 

 نمودار 10 .احتمالات بازنشستگی مردان به تفکیک سال
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مردان زنان

 نمودار 11 مقایسه احتمالات ترکیبی بازنشستگی مردان و زنان

بر اساس محاسبات انجام شده، متوسط سابقة زنان و مردان در 
سال 1393 نسبت به سال 1391 دو سال کاهش یافته است.
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همانگونهکهملاحظهمیشود،نرخهایبازنشستگیمردانوزناندردونقطهمد
دارند.ایننقاطبرایمرداندر50سالگیو60سالگیوبرایزناندر42و55

سالگیاست.

درصندوقسازمانتأمیناجتماعیبیمهشدگانبرایاستفادهازمزایایبازنشستگی
بایدشرایطاحرازقانونیراداشتهباشند.بنابرمادة76قانونتأمیناجتماعیو

تبصرههایآنشرایطاحرازرامیتوانبهشرحزیربیانکرد:

1.کلیةمردان60سالهوزنان55سالهباحداقل20سالسابقةپرداختکسورات
)تاسال1380حداقلسابقةپرداخت10سالبودکهازاینسالهرسالیکسال

بهمدتسابقهاضافهشدتابه20سالرسید(؛

2.کلیةمردان50سالهوزنان45سالهبا30سالسابقةپرداختکسورات؛

3. حداقل20سالمتوالیویا25سالمتناوباشتغالدرکارهایسختوزیانآور
بدونشرطسنیوجنسیت؛

35.4سالسابقةپرداختکسوراتبدوندرنظرگرفتنشرطسنی؛

5. زنانکارگرباداشتن20سالسابقةکارو42سالسنبهشرطپرداختکسورات
با20روزحقوقمیتوانندبازنشستهشوند؛و

6.مردان60سالهوزنان55سالهبا10سالسابقه)باپیشبینیموضوعبازنشستگی
افرادباسوابقمعادلوکمتراز10سالدربودجههرسالبدونلحاظمادة111

انجامگرفت1(.

نرخهایتغییربهوضعیتبازنشستهبرایشرایطپیشگفتهدرجدول8برآوردشده
است.شایانذکراستکهردیفهایسوموپنجمبهدلیلممکننبودنشناسایی
وردیابیرکوردهادراینگزارشبرآوردنشدهاند.همانگونهکهملاحظهمیشود،
ردیفچهارم،یعنیشرایط35سالسابقهبدوناحتسابسن،بیشتریننرختمایلبه
بازنشستگیوردیفششم،یعنی10سالسابقهبا60و55سالسنبهترتیببرای

مردانوزنان،کمتریننرختمایلبهبازنشستگیرادارد.

1. براساس مادۀ 111، »مستمری ازکارافتادگی کلی و مستمری بازنشستگی و مجموع مستمری بازماندگان 

درهرحال نباید از حداقل مزد کارگر عادی کمتر باشد«. 
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زنان مردان تمایل به بازنشستگی با 
استفاده از قانون

38% 53 % ردیف اول

55% 49% ردیف دوم

59% 62% ردیف چهارم

36% 40% ردیف ششم

به تمایل بازنشسته)نرخهای درجدول9نرخهایتغییروضعیتبهحالت
بازنشستگی(بهتفکیکسنوجنسیتنشاندادهشدهاند.
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405640,310,14%

411567440,680,35%416640,520,16%

423279446,600,73%42123239,223,09%

434955446,121,10%43108237,322,86%

446468429,411,49%4494534,922,67%

457307396,541,83%45103932,483,15%

467600367,672,05%4697430,263,17%

477378339,482,15%4786327,763,06%

487284324,062,22%4888625,183,46%

496952310,762,21%4989123,033,79%

5021856303,166,96%5088721,174,10%

5116992279,155,91%5190319,804,46%

5215039258,205,66%5285618,114,62%

 جدول 9. نرخ های تغییر به وضعیت بازنشستگی به تفکیک جنسیت و سن 

 جدول 8 .نرخ تمایل به بازنشستگی در بین مردان و زنان
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5313799237,435,65%

ان
زن

5380116,484,75%

5412715220,905,59%54151515,629,24%

5511764203,085,63%55553615,6129,85%

5610513184,545,54%56403511,3829,85%

578872167,445,16%5726908,2327,89%

587490152,524,79%5819946,2227,43%

596209139,304,36%5916226,0823,41%

6066755134,2439,18%6014085,2723,43%

612598171,0730,62%6110533,7624,42%

621322543,7326,10%627772,4726,96%

63891129,2626,25%636011,6630,44%

64612319,1927,32%644280,9935,01%

65508214,0230,40%653420,7237,92%

66366910,1330,39%662440,5237,74%

6728918.6928.29%672060.4239.00%
6825627.3929.31%681560.3040.35%
6920475.1232.98%691080.2140.08%
7019894.2537.35%701040.1942.49%
7113953.1435.83%71880.1543.37%
7212532.5938.41%72740.1246.49%
7310502.1538.63%73540.0848.77%
748651.7738.74%74300.0451.24%
758641.6141.50%75160.0339.39%

 ادامۀ جدول 9
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 2-3 تغییر وضعیت از بازنشسته به فوت شده

برآورداحتمالاتفوتبازنشستگانومستمریبگیرانبرایصندوقهایبازنشستگی
ازاهمیتویژهایبرخورداراست.سازمانهایبیمهگرباداشتناحتمالاتفوت

میتوانندبهارزیابیطولدورةپرداختمستمریوهزینههایآنبپردازند.

نمودار12مقایسةتعدادبازنشستگانمردوزن40تا100سالهطیسالهای1391
تا1393رانشانمیدهد.همانگونهکهمشاهدهمیشود،نسبتقابلتوجهی)نزدیک

به%90(ازبازنشستگانرامردانتشکیلمیدهند.

میانگینسن و ثبتشده فوتیهای تعداد بازنشستگان، میانگینسن جدول10
فوتشدگانرانشانمیدهد.همانگونهکهملاحظهمیشود،متوسطسنبازنشستگان
مرد4سالبیشترازمتوسطسنبازنشستگانزنوحدود64سالاست.همچنین،

میانگینسنفوتشدگاننزدیکبه75سالاست.
میانگین سن فوت شدگانتعداد فوت شدهمیانگین سن جنسیتسال

1391

6423,21674مردان
6081374زنان
6424,02974کل

1392

6524,56275مردان
6185475زنان
6425,41675کل

1393

6425,01775مردان
6098974زنان
6426,00675کل

 جدول 10. آمار توصیفی بازنشستگان 40 تا 100 ساله

 نمودار 12 .مقایسۀ تعداد بازنشستگان مرد و زن در سال های 1391 تا 1393
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جدول11احتمالاتفوتبازنشستگانبهتفکیکجنسیتوسنرااز45تا90
سالگینشانمیدهد.دراینجدولنرخهایمربوطبهفوتبازنشستگاندرسالهای
1391تا1393بایکدیگرترکیبشدهو،سپس،بااستفادهازروشهایزینهبندی،
کهدرگزارشاولتوضیحدادهشدهاست،هموارشدهاند.لازمبهذکراستکه

نرخهایمربوطبهزنانکمشماریدارد.
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4524532431,93
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45396130,92
4629592682,1246472641,02
4732992752,3347513661,14
48373051092,56485681111,26
49430661002,8149636681,40
50616371393,10506962141,55
51800552543,4151757791,72
52899333073,76528001141,91
53943213564,15538379182,13
54989034194,58548428172,36
551021564975,065511333242,63
561055615945,595613568342,92
571058846436,185713988523,25
581036857246,835813776443,62
591006417687,555913239494,04
601455959098,346012491494,51
6116942213869,216111753545,03
62165775163710,176210536735,63
63159451176611,22639321606,29
64145560174512,36647956477,05

 جدول 11. احتمالات فوت بازنشستگان 45 تا90 ساله به تفکیک سن و جنسیت
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65138183190713,60
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657260587.89

66127092195814,93666643568.85

67119744191916,38676104579.93

68116635210417,956857536011.16

69108310213519,676951456312.53

70101754214221,577046646014.09

7187620199223,677139065015.84

7284614214526,017237239017.80

7381675231928,627335546820.01

7478749247231,527433796122.47

7576246257334,767531808425.21

7675327290638,367629868628.26

7773339314942,387728519831.62

7865504306546,827825629835.32

7956458290351,737923568139.38

8049867293457,118020958743.81

8144777273462,998119668948.62

8238133257969,3782170810153.81

8330961229176,248315049759.41

8425112215283,578412409665.41

8521409194691,318510708671.81

8619171194999,42869666878.63

87165781771107,82879187485.86

88131281593116,46887717893.55

89100511255125,278957461101.72

907204978134,179040743110.41

 ادامۀ جدول 11

نمودارهای13و14نرخهایهموارشدةمرگومیربازنشستگانمردوزن)درهر
1000نفر(رابرایسالهای1391تا1393نشانمیدهند.
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 نمودار 13. نرخ های  مرگ ومیر بازنشستگان مرد )در هر 1000 نفر(
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 نمودار 14. نرخ های مرگ ومیر بازنشستگان زن  )در هر 1000 نفر(

جدول12امیدزندگیموقت1مردانوزنانبازنشستهدرسنین55،60و65سالبراساس
نتایجاینطرحومقداربرآوردیآنبااستفادهازجدولTD88-90رانشانمیدهد.



1.Temporary life expectancy 

 جدول 12.امید زندگی موقت مردان و زنان بازنشسته          

TD زنان مردان سن
21,73 29,14 26,23 55
16,91 24,78 22 60
12,45 20,43 18,05 65
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همانگونهکهازجدول12مشخصاست،انتظارمیرودزنان55ساله3سالوزنان
60و65ساله2سالبیشترازمردانعمرکنند.ازنکاتقابلتوجهدیگردرجدول

اخیرکمبرآوردیریسکطولعمربااستفادهازجدولTD88-90است.

  3-3 تغییر وضعیت ازکارافتاده به فوت شده

افرادازکارافتادهبنابرشرایطفیزیکیبهوجودآمدهاحتمالفوتبالاترینسبتبه
سایرافرادجامعهدارندوبنابرایناحتمالاتفوتآنهابایدبهصورتجداگانهبررسی
شود.امادراینطرحپژوهشی،بهدلیلآنکهتعداداکسپوژرهایافرادازکارافتادهبه
نسبتپاییناست،امکانبرآورداحتمالاتفوتاینگروهازجامعهوجودنداشتهو
تنهاازاطلاعاتآنهادرساختجدولکلیمرگومیراستفادهشدهاست.درجدول
13آمارتوصیفیتعدادافرادازکارافتادهوتعدادفوتیهایآنهابهتفکیکجنسیت

برایسالهای1391تا1393نشاندادهشدهاست.
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سن
139113921393

زنمردزنمردزنمرد
فوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعداد

19260301802015010
20550403403026030
21830507205052040
22114030101050106090
231710100144040156080
242580802070120208060
25360013031501103030140
26502021041531404302180
27616023057542605363200
28763334069433107113300
29906736086954308716420
3096844201005741010693640
311119117601079846012157580
32123897201219692112846661
331434136711341148311455171103
34136320582153877601567101050
351426864014811662217547930
36157117792153526742167510921
3716229834168421920176118921
381659219101740219521926191252
39179325109117772610111980221253
4018742293019262912002003261211
41215525115220043010822194241464
42232624131122984612042244291260
43237026128324654814642575371441
44242638118225184914042754281703
45233235142125674012632799331705
46235043153424514515422848421504
47247947148324524116442713611870
48276351137125896516612709421836

 جدول 13. آمار توصیفی تعداد ازکارافتادگان )کلی و جزئی( و فوت های مربوط به آنها به تفکیک جنسیت
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سن
139113921393

زنمردزنمردزنمرد
فوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعداد

49299956172528958214722851451973
50314170211231147917903157561782
51329774177032679222753429662072
523334951891343511418833552752590

53339091215103453103203037461062062

543815982206356699216437921142351

5534879819023942119236339021152310

5634729921933614126204442531402544

57359011817903549140226738981142183

58325611717213648143185237811272393

59323612414503300122174138231341952

60292511616213233131144033951361831

61274713016212932120166032891241513

62228110113322708102160129891131702

632129881330223187131127141101641

64180367124120829212912230951291

65169186109017728812102076911281

66152355108016356310901724781230

6713954787014858811031618641040

6815248511211362568901443761010

691250538131455721102133366891

701188519121201668141410551080

711095501121115252864116147792

7211076010811050521062110867820

73114252107210585410701007461030

749506291211156010121011601031

75109870791899498811072631002

76120068113210317079085850840

77104565993112976112596763780
 ادامۀجدول 13
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سن
139113921393

زنمردزنمردزنمرد
فوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعدادفوتتعداد

7891874921983799421055691072
79808578128344788191261911

80733488607546980078637812

81700648106886579368546773

82530495736334373161759704

83381304634814451158538671

84392304523513542143339481

85410404503513537231026392

86371405533594540231236340

87325404213264349231024320

88260233612793635127632452

89188222712282929023124310

90127121201521723219224290

9115214200109158112721171

9270918112728150911160

9338810586150905131

943111027210488100

95112102970021300

969131811022500

97721071207310

98511050003010

99223041104000

100620000202010
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م

110
70

6

33
75

69
2099

113
21

9

38
05

71
41109
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06

47

35
22

77
8092

 ادامۀجدول 13

براساسارقامجدول13،سازمانبهطورمیانگینسالانهبا11.500ازکارافتادةمردو
7.300ازکارافتادةزنمواجهاستکهانتظارمیرود%3ازمردانواندکیبیشاز
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% 1اززناندرهمانسالفوتنمایند.

حال،بااستفادهازاطلاعاتشاغلین،ازکارافتادگانوبازنشستگانوترکیبآنهابا
یکدیگرتدوینجدولمرگومیرکلیبرایبیمهشدگانوبازنشستگانممکنمیشود

کهموضوعبخشبعداینگزارشاست.

 فصل 4

  برآورد جدول ترکیبی کلی مرگ ومیر )جدول مرگ ومیر(

ابتداتمامیاکسپوژرهایمربوطبهشاغلین، برایتدوینجدولترکیبیکلی
ازکارافتادگانوبازنشستگانبرایسالهای1391تا1393بایکدیگرجمعشده
و،پسازآن،اقدامبهجدولبندیدادههاشدهاست.دراینبخشنیز،باتوجهبه
غیرقابلاعتمادبودنرکوردهایمربوطبهزنان،تنهاجدولزندگیمردانمحاسبه
وارائهمیشود)نرخهایخاممربوطبهزناندرپیوست2آمدهاست(.بهمنظور
بسطسنینبرایافرادکمتراز19به15سالوسنینبالاتراز100سالبه110
سالازالگویهلیگمنوپولارد)1980(استفادهشدهاست.برایآشناییبااین
مدلبهپیوست1مراجعهشود.برایبرآوردپارامترهایالگویهلیگمنوپولارد
نرمافزارمتلب1بهکاررفتهاست.درجدول14برآوردهر8پارامترمربوطبه

الگویهلیگمنوپولاردمشاهدهمیشود.

مقدار برآوردی پارامتر الگو

0.001616 A پارامترهای مربوط به الگوی مرگ ومیر 
0.030171کودکان B

0.243403 C

0.000413 D پارامترهای مربوط به الگوی مرگ ومیر 
4.710165زودهنگام جوانی E

20.44375 F

0.0000273 G پارامترهای مربوط به الگوی مرگ ومیر 
1.099553بزرگسالان H

1. MATLAB 9.2 

 جدول 14. برآورد پارامترهای الگوی هلیگمن و پولارد



51

جدولمرگومیرترکیبیمردانشاغل،ازکارافتادهومستمریبگیربرایسنین15تا
110سالدرجدول15ارئهشدهاست.لازمبهذکراستکهدراینجدولجمعیت
اولیة1درسن15سال100هزارنفرفرضشدهاست.شرحعلائمدرجدول15

بهصورتزیراست:

:سنبیمهشده، x

:تعدادبیمهشدگانxساله xl

:تعدادموردانتظارفوتیدرسنxسالگی، xd

:احتمالزندهماندنفردxسالهتاسالبعد، xp

:احتمالفوتفردxسالهتاسالبعد، xq

:تعدادبیمهشدگانxسالهدرمیانةسال، xL

:مجموعکلسالهاییکهبیمهشدگانxسالهخواهندگذراند،و xT

:امیدزندگیفردxساله. xe

1. Radix 
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xxlxdxp
 xqxL

  xT
  xe

15100,000380,99960,0003899,9816,431,13364,31
1699,962440,99960,0004499,9416,331,19363,34
1799,919490,99950,0004999,8946,231,29862,36
1899,870530,99950,0005399,8436,131,45561,39
1999,817570,99940,0005799,7886,031,66660,43
2099,760590,99940,0005999,7305,931,93659,46
2199,701610,99940,0006199,6705,832,26658,50
2299,640620,99940,0006299,6095,732,65757,53
2399,578630,99940,0006399,5465,633,11156,57
2499,515630,99940,0006399,4845,533,62755,61
2599,452630,99940,0006399,4215,434,20654,64
2699,389630,99940,0006499,3585,334,84953,68
2799,326640,99940,0006499,2945,235,55452,71
2899,262640,99940,0006599,2305,136,32451,74
2999,198650,99930,0006699,1655,037,15950,78
3099,133670,99930,0006899,0994,938,06049,81
3199,066690,99930,0007099,0314,839,02948,85
3298,996720,99930,0007398,9604,740,06947,88
3398,924760,99920,0007798,8864,641,18246,92
3498,848800,99920,0008198,8084,542,37445,95
3598,768850,99910,0008698,7264,443,64844,99
3698,683910,99910,0009298,6384,345,01044,03
3798,592980,99900,0009998,5444,246,46643,07
3898,4951060,99890,0010798,4424,148,02542,11
3998,3891140,99880,0011698,3324,049,69341,16
4098,2751240,99870,0012698,2133,951,48040,21
4198,1511350,99860,0013898,0833,853,39639,26
4298,0161470.99850.0015097,9423,755,45438.31
4397,8681610.99840.0016497,7883,657,66637.37
4497,7081760.99820.0018097,6203,560,04736.44

 جدول 15. جدول مرگ ومیر بیمه شدگان و مستمری بگیران مرد سازمان تأمین اجتماعی
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xxlxdxp
 xqxL

  xT
  xe

4597,5321920.99800.0019797,4363,462,61135.50
4697,3402100.99780.0021697,2353,365,37634.57
4797,1292300.99760.0023797,0143,268,36233.65
4896,8992520.99740.0026096,7733,171,58932.73
4996,6472760.99710.0028696,5093,075,08031.82
5096,3713020.99690.0031496,2202,978,86030.91
5196,0683310.99660.0034595,9032,882,95730.01
5295,7373630.99620.0037995,5562,787,40129.12
5395,3753970.99580.0041695,1762,692,22528.23
5494,9784340.99540.0045794,7612,597,46427.35
5594,5444750.99500.0050294,3062,503,15826.48
5694,0695190.99450.0055293,8092,409,34825.61
5793,5505670.99390.0060693,2662,316,08224.76
5892,9836200.99330.0066692,6732,223,40923.91
5992,3636760.99270.0073292,0252,131,38423.08
6091,6877370.99200.0080491,3182,040,06622.25
6190,9508040.99120.0088490,5481,949,51821.44
6290,1468750.99030.0097189,7081,859,81020.63
6389,2719520.98930.0106688,7951,771,01519.84
6488,3191,0340.98830.0117187,8021,683,21319.06
6587,2851,1230.98710.0128686,7231,596,49018.29
6686,1621,2170.98590.0141285,5531,510,93617.54
6784,9451,3170.98450.0155184,2861,426,65016.79
6883,6281,4240.98300.0170382,9161,343,73416.07
6982,2041,5360.98130.0186981,4361,262,29815.36
7080,6671,6550.97950.0205179,8401,182,45814.66
7179,0131,7780.97750.0225178,1241,104,33513.98
7277,2341,9070.97530.0246976,2811,028,05413.31
7375,3272,0400.97290.0270874,307953,74712.66
7473,2872,1770.97030.0297072,199881,54812.03

 ادامۀجدول 15
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xxlxdxp
 xqxL

  xT
  xe

7571,1102,3150.96740.0325669,953811,59511.41
7668,7952,4550.96430.0356967,567744,02810.82
7766,3402,5940.96090.0391065,043678,98510.23
7863,7462,7300.95720.0428362,381616,6049.67
7961,0162,8610.95310.0468959,585557,0189.13
8058,1552,9840.94870.0513256,663500,3558.60
8155,1703,0970.94390.0561453,622446,7348.10
8252,0733,1970.93860.0613950,475396,2597.61
8348,8773,2790.93290.0670947,237349,0227.14
8445,5983,3410.92670.0732843,927305,0956.69
8542,2563,3800.92000.0799940,566264,5286.26
8638,8763,3920.91270.0872637,180227,3485.85
8735,4843,3750.90490.0951233,796193,5525.45
8832,1093,3270.89640.1036130,446163,1065.08
8928,7823,2450.88720.1127627,160135,9474.72
9025,5373,1310.87740.1226123,971111,9754.38
9122,4062,9840.86680.1331920,91491,0624.06
9219,4222,8070.85550.1445318,01873,0433.76
9316,6152,6030.84330.1566615,31357,7303.47
9414,0122,3770.83040.1696112,82444,9073.20
9511,6352,1340.81660.1834010,56834,3382.95
969,5011,8820.80200.198058,56025,7782.71
977,6201,6270.78640.213556,80618,9722.49
985,9921,3780.77010.229925,30413,6682.28
994,6151,1410.75280.247154,0449,6242.09
1003,4749210.73480.265233,0136,6111.90
1012,5537250.71590.284142,1904,4211.73
1021,8275550.69620.303831,5502,8711.57
1031,2724130.67570.324271,0661,8051.42
1048602970.65460.345407111,0941.27

 ادامۀجدول 15
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xxlxdxp
 xqxL

  xT
  xe

1055632070.63280.367164596341.13
1063561390.61050.389482873480.98
107217900.58770.412261731750.81
108128560.56460.43544100750.59
10972330.54110.4588956200.27
11039390.00001.000002000.00

 ادامۀجدول 15

براساسجدول15،انتظارمیرودکهیکفرد15سالةشاغلتا79سالگیبهزندگی
خودادامهدهد.نکتةقابلتوجهایناستکهبنابهجدولذکرشدهانتظارمیرودیک
فرد55ساله26/48سالویکفرد60ساله22/25سالعمرکند.درنتیجه،
صندوقهایبازنشستگیبایدبرنامةلازمبهمنظورارائةخدماتوحقوقبازنشستگی

بهافرادبازنشستهراحداقلتا24سالداشتهباشند.

نمودار15لگاریتماحتمالمرگومیررابرایبیمهشدگانومستمریبگیرانسازمان
نشانمیدهد.درایننمودارمؤلفةاولنشاندهندةلگاریتمنرخمرگومیراطفال،مؤلفة
دوملگاریتمنرخمرگومیرجوانیومؤلفةسوملگاریتمنرخمرگومیربزرگسالان
نشاندهندةترکیبهرسهمؤلفهبایکدیگراست)توجهشودکه xq استونمودار
هابرابربااحتمالفوتونهلگاریتمآناست(.خوانندهمیتواندبرایآشنایی xمحور

بانحوةبرآوردپارامترهابهپیوست1مراجعهنماید.

بهعلاوهنمودار16بهمقایسةنرخهایفوتشاغلینومستمریبگیرانمردسازمان
تأمیناجتماعیونرخهایجدولسازمانملل)UN(مربوطبهمردانکلکشور
میپردازد.توجهشودکهنرخهایزیر15سالمربوطبهمستمریبگیرانسازمان
تأمیناجتماعیقابلاعتمادنیستوفقطبراینشاندادنروندکلیترسیمشدهاست.
همانطورکهانتظارمیرفت،احتمالفوتشاغلینومستمریبگیرانسازماننسبت

بهکلجامعهپایینتراست.

درفصلبعدبهتدوینجدولریزشهایچندگانه1پرداختهمیشودکهنقشیاساسی
درمحاسبةاحتمالاتتغییروضعیتبادرنظرگرفتنهمةوضعیتهادارد.

1. Multiple Decrements 
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۰/۰۰۰۰۱

۰/۰۰۰۱۰

۰/۰۰۱۰۰

۰/۰۱۰۰۰

۰/۱۰۰۰۰

۱/۰۰۰۰۰

۰ ۲۰ ۴۰ ۶۰ ۸۰ ۱۰۰ ۱۲۰

وت
ل ف

تما
اح

سن

مؤلفه اول مؤلفه دوم مؤلفه سوم qx

  نمودار 15. لگاریتم احتمال مرگ ومیر بیمه شدگان و مستمری بگیران سازمان تأمین اجتماعی 

 

 

۰/۰۰۰۰۱

۰/۰۰۰۱۰

۰/۰۰۱۰۰

۰/۰۱۰۰۰

۰/۱۰۰۰۰

۰ ۱۰ ۲۰ ۳۰ ۴۰ ۵۰ ۶۰ ۷۰ ۸۰
UN مردان بیمهشدگانومستمریبگیران

UN نمودار 16. مقایسة نرخ های مرگ ومیر کلی مردان شاغل و مستمری بگیران سازمان و جدول مردان 
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 فصل 5

در این بخش وضعیت های خروج از مشاهدات شامل فوت، ازکارافتادگی 
)کلی( و بازنشستگی به صورت هم زمان مدنظر قرارگرفته و جدول 
ریزش های چندگانه تهیه می شود. با ساخت چنین جدولی امکان برآورد 
احتمالات خروج از بیمه پردازی در سنین مختلف و در هر بازه ای از 
زمان توسط هریک از عوامل یادشده فراهم می شود. ادبیات این بخش 

مستخرج از کتاب  گربر1 )1997( است. 

Tبه درتدوینجدولریزشهایچندگانهفرضبرایناستکهافراددرزمان
mشمارهگذاری mعاملمستقلریزش،کهبهمنظورسهولتاز1تا دلیلیکیاز
میشوند،وضعیتاولیةخودراازدستمیدهند.درتأمیناجتماعیمیتوانعاملهای
ریزشرابهبازنشستگی،بازخرید،ازکارافتادگی،فوت،وغیرفعالشدنتقسیمکرد.

، ,j x tµ + ام، j بهدلیلعامل x t+ سالهنیرویریزش2درسن xبراییکفرد
بهصورتزیرتعریفمیشود:

,

(t) ( )
1 ( )

j j
j x t

t x

g g t
G t P

µ + = =
−

)1(

چگالیتوزیعاحتمالفوتاست. ( )G t چگالیاحتمالعاملو (t)g کهدرآن
برابرمیشودبا x t+ درنتیجه،نیرویریزشکلدرسن

  1, m,...x t x t x tµ µ µ+ + += + + )2(

اگرتمامینیروهایریزشمعلومباشند،آنگاهمیتوانبااستفادهازرابطة1مقدار
نیرویریزشکلرابهدستآورد.باداشتننیرویریزشمیتواناحتمالریزش

،رابااستفادهازفرمول3محاسبهکرد. xq کل،

1. Gerber 
2. Forces of Decrement 

  ریزش های چندگانه
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1/2ˆ ˆ1 exp( ) 1 exp( )x
x x

x

Dq
E

µ += − − = − − )3(

نشاندادهشده xD سالهبانماد x وتعدادریزشبرایفرد xE اکسپوژرهابانماد
نشاندهندةتعدادریزشبهدلیلعامل 1,2,...,j m= برای

,j xD است.همچنین،
اماست.درنتیجه،بدیهیاستکه j  

1, 2, ,...x x m x xD D D D+ + + = )4(

،کهبهمعنایاحتمالریزشکلاست،رامیتوانبااستفادهازروشهایی xq احتمال
کهدرگزارشاولازاینطرحتوضیحدادهشدمحاسبهکرد.دراینبخشنحوة

موردبررسیقرارمیگیرد. ,j xq برآورد

اگرنیروهایریزشدوبهدومستقلازهمفرضشوند،آنگاه

 , 1,
2

0 1j x u j x
uµ µ+

+
= < < )5(

ازطرفی،نیرویریزشتجمعیبرابراستبا

1, ,...x t x t m x tµ µ µ+ + += + + )6(

زندگیِتحت n درنتیجه،نیرویریزشکلدوبهدوثابتاست.حال،بافرضآنکه
مشاهدهمستقلازیکدیگرند،تابعدرستنماییبهصورتزیربهدستمیآید:

,
1 1,1 2 2

( ) exp( )j x
m

D
xj x xj

Eµ µ
+ +=

−∏ )7(

بنابراین،برآوردحداکثردرستنماییبهصورتزیراست:

,
1,
2

ˆ , 1, 2,...,j x

j x
x

D
j m

E
µ

+
= = )8(

برابراستبا ,j xq وبرآوردگرمتناظرآنبرای
1,
2

,
1
2

1, 2,...,
j x

j x x

x

q q j m
µ

µ

+

+

= = )9(
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بنابراین

   
,

,ˆ ˆ 1, 2,...,j x
j x x

x

D
q q j m

D
= = )10(

ازفرمول3بهدستمیآید. ˆxq کهدرآن

بااستفادهازاینادبیات،دراینگزارشجدولتغییروضعیتبرایوضعیتهای
فعال،فوت،ازکارافتادگیکلیوبازنشستگیبهتفکیکسنوبهصورتهمزمانتهیه
وتدوینشدهاست.بافرضاینکهدرابتدایسالصندوقسازمانبا1،000،000
نفرآغازبهکارکند،جدول16ریزشهایچندگانهبرایبیمهشدگانمردسازمانرا

نشانمیدهد.

تعداد مورد انتظار 
بازنشستگان

تعداد مورد انتظار 
ازکارافتادگی کلی

تعداد مورد انتظار 
فوت شدگان

تعداد شاغلین سن

0 249 782 1,000,000 19
0 193 696 998,969 20
0 173 646 998,080 21
0 113 621 997,261 22
0 155 608 996,527 23
0 156 629 995,764 24
0 161 554 994,979 25
0 176 593 994,264 26
0 181 619 993,495 27
0 190 653 992,695 28
0 241 675 991,852 29
0 248 705 990,936 30
0 283 760 989,983 31
0 291 768 988,940 32
0 314 789 987,881 33
0 338 803 986,778 34
0 351 865 985,637 35
0 438 963 984,421 36

 جدول  16. جدول ریزش های چندگانه برای بیمه شدگان مرد سازمان تأمین اجتماعی
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تعداد مورد انتظار 
بازنشستگان

تعداد مورد انتظار 
ازکارافتادگی کلی

تعداد مورد انتظار 
فوت شدگان

تعداد شاغلین سن

0 427 995 983,020 37
0 461 1019 981,598 38
0 534 1095 980,118 39

713 538 1184 978,489 40
1870 667 1273 976,054 41
3974 707 1370 972,244 42
6144 763 1496 966,193 43
8446 848 1563 957,790 44
10369 898 1735 946,933 45
11602 976 1879 933,931 46
12052 985 2007 919,474 47
12180 1099 2203 904,430 48
11792 1161 2412 888,948 49
36508 1263 2556 873,583 50
29222 1381 2671 833,256 51
26943 1500 2976 799,982 52
25999 1632 3136 768,563 53
25099 1936 3326 737,796 54
24782 1823 3466 707,435 55
24056 1939 3627 677,364 56
21978 1880 3734 647,742 57
20203 1974 4109 620,150 58
17875 1583 4180 593,864 59
178997 1429 3655 570,226 60
85598 1479 3126 386,145 61
52478 1093 2452 295,942 62
39936 898 2237 239,919 63
31954 792 1915 196,848 64
28594 717 1785 162,187 65
21743 458 1353 131,091 66

 ادامۀ جدول  16
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تعداد مورد انتظار 
بازنشستگان

تعداد مورد انتظار 
ازکارافتادگی کلی

تعداد مورد انتظار 
فوت شدگان

تعداد شاغلین سن

16415 456 1107 107,537 67
14197 366 1087 89,559 68
12266 382 984 73,909 69
11488 371 951 60,277 70
8312 272 767 47,467 71

 ادامۀ جدول  16

بااستفادهازجدول16میتوانبهسؤالاتیازقبیلزیرپاسخداد:

1.احتمالآنکهمردی30سالهواردصندوقسازمانشودوتا30سالآینده
کسوراتبپردازد)فرضبرآناستکهوضعیتغیرفعالشدنوجودندارد(چه

میزاناست؟

برایپاسخبهاینپرسشکافیاستتعدادشاغلین60سالهبهتعدادشاغلین30
622775سالهتقسیمشود،بدینترتیب

002095 = 2/65 

 
 

بنابراین،انتظاربرایناستازهر100مرد30ساله58نفردقیقا30ًسالکسورات
پرداختنماید.

2.احتمالآنکهمردی30سالهواردصندوقسازمانشودو،پساز20سال
پرداختکسورات،درسن50سالگیازکارافتادةکلیشودچهمیزاناست؟

بهمنظورپاسخگوییبهاینپرسشبایدتعدادازکارافتادگان50سالهرابهتعداد
3621شاغلین30سالهتقسیمکرد.بنابراین

009012 = 9/9931 

باتوجهبـهایـن،انتظارمیرودازهر1000مرد30سـالهیکنفرپساز20سـال 
ازکارافتادةکلیشود.
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منــــــــــــابع

1( اقبــال زاده، ر. و حســن زاده، ا. )1395(. ســاخت جــدول تغییــر وضعیت بیمه شــدگان 

ســازمان تأمیــن اجتماعــی بــا اســتفاده از اطلاعــات بیمه شــدگان، بــرآورد جــداول زندگی 
ــه تفکیــک ســن و جنســیت. تهــران: مؤسســۀ  ــی ب و ازکارافتادگــی بیمــه شــدگان اصل

عالــی پژوهــش تأمیــن اجتماعــی.

2( دفــتر آمــار و محاســبات اقتصــادی و اجتماعــی. )1394(. ســالنامۀ آمــاری ســازمان 

تأمیــن اجتماعــی. تهــران: ســازمان تأمیــن اجتماعــی.

3( دفــتر قوانیــن و مقــررات تأمیــن اجتماعــی. )بــلا تاريــخ(. قانــون تأمیــن اجتماعــی و 

ــی. ــن اجتماع ــازمان تأمی ــران: س ــای آن. ته آیین نامه ه

4( دابلیــو بــن، رابــرت. )1395(. نحــوه ســاخت جــدول عمــر مبنــای محاســبات فنــی 

ــه  ــگاه علام ــارات دانش ــاپ و انتش ــز چ ــران: مرک ــزادی(. ته ــین به ــۀ حس ــه )ترجم بیم
طباطبایــی.

4)  Gerber, H. U. (1997). Life Insurance Mathematics. Berlin: Springer.

5) Heligman, L. & Pollard, J. (1980). The age pattern of mortality. Insti-
tute of Actuaries, 49-80.
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پیوست 1

فرمول هلیگمن و پولارد

باهشت ارائةمدلی به اقدام پولارددرسال1980 هلیگمنو
پارامترنمودندکهقادربهنشاندادنالگویمرگومیربرایتمام
طولزندگیبود.نکتةقابلتوجهدرخصوصمدلیادشدهایناست
کههریکازپارامترهایآندارایتفسیربیولوژیکیهستند.الگوی

هلیگمنوپولاردبهصورتزیراست:

 ( ) 2exp[ E{log( )} ] GH
1

Cx B xx

x

q xA D
q F

+= + − +
−

)11(

و آینده سالهدریکسال x فرد احتمالفوت  xq کهدرآن
پارامترهایمدلهستندکهباید , , , , , , ,A B C D E F G H
تقریبزدهشوند.سمتراستمعادلة11رامیتوانبهسهبخش

تقسیمکرد.

الگوی نماییکاهندهونشاندهندة یکعبارت   .1
مرگومیرکودکاناستکهباافزایشسنبهشدتکاهشپیدا
میکند.دلیلکاهشاحتمالفوتآناستکهباافزایشسن
بدنکودکدربرابربیماریهایمحیطپیرامونایمنشدهوبا
گذرزمانکودکبامحیطپیرامونخودسازگارمیشود.پارامتر
برابربااحتمالفوتکودکیکسالهونشاندهندة Aتقریباً
Cنرخکاهشمرگومیردر نرخمرگومیراطفالاست.پارامتر
کودکیبهدلیلسازگاریکودکبامحیطرااندازهگیریمیکند.
 0B = Bجابهجاییسنمرگومیراطفالاست.هنگامیکه پارامتر
است،احتمالفوتیککودکتازهمتولدشدهبرابربا0/5است.با
BوثباتمقدارCاحتمالفوتیکفردصفرساله افزایشپارامتر
بهاحتمالفوتیکفردیکسالهنزدیکمیشود.بنابراین،پارامتر
تغییرمیدهد.هرسه 1

1(q , )
2 Bنرخمرگومیراطفالرادربازة

پارامترذکرشدهمقادیریبینصفرویکرااختیارمیکنند.
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مشابهتوزیعلگنرمالاستومرگومیرناشی 2exp[ E{log( )} ]xD
F

−  .2
ازحوادثدرجمعیتمردانومرگومیرناشیازحوادثوزایماندرجمعیت
زنانرانشانمیدهد.بهعبارتدیگر،عبارتدومبرآمدگیحوادث1استکهدر
تمامیجمعیتهانیزمشاهدهمیشود.اینبرآمدگیدرمنحنیمرگومیربهصورت
یکبرآمدگیمتمایز2،ویاحداقلسطحیغیرهموار،درسنین10تا40سالگی
 E Fموقعیت، ظاهرمیشود.اینعبارتشاملسهپارامتراستکهدرآنپارامتر

Dشدتاینبرآمدگیاست. گستردگیو
GHxعبارتنماییگومپرتز3میباشدونشاندهندةالگویمرگومیردرسنین .3
بالایجامعهاست.اینعبارتافزایشنزدیکبههندسیمرگومیردرسنینجوانی
استکهسالخوردگی،زوالبدن4ومرگومیرناشیازکهولترانشانمیدهد.در
Hنرخرشد Gسطحپایةمرگومیرناشیازکهولتوپارامتر اینعبارتپارامتر

اینپدیدهاست.

درنمودار17سهعبارتتابعهلیگمنوپولاردبهصورتجداگانهوباهمرسمشده
است.

1. Accident hump 
2.Distinct hump
3. Gompertz
4. Deterioration of the body

 نمودار  17.  الگوی هلیگمن و پولارد و مؤلفه های آن در یک جامعۀ فرضی: مرگ ومیر کودکان، مرگ ومیر زودهنگام 
جوانان و مرگ ومیر بزرگسالان
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ــلمربعــاتخطــاوتکــرار ــااســتفادهازحداق ــوانب پارامترهــایمــدلرامیت
گاوس-نیوتون1محاســبهکــردودرایــنصــورتتابــعزیــربایــدحداقــلشــود:

 2 2

0
( 1)x

O
x x

qS
q

ω

=

= −∑ )12(

مقداراحتمالبرآوردشدهبااستفادهازروشهلیگمن xq ωسنپایانی، کهدرآن
نرخخاممرگومیربهدستآمدهبااستفادهازمشاهداتاست. O

xq وپولاردو

برای xq 1درسمتچپمعادلة11اینمزیتراداردکه 
x

x

q
q− استفادهازنسبت

بینصفرویکقرارمیگیردو،بدینترتیب،برازشدرسنینبالاتر x همةمقادیر
بهبودمییابد.امابایددرنظرداشتکههموارهاینروشمنجربهبرآورددرست
نخواهدشد.هلیگمنوپولاردپسازبررسیوبرازشمدل11برایدادههای
مرگومیرمردانوزنانکشوراسترالیابهایننتیجهرسیدندکهمدلبهخوبیالگوی
سنیمرگومیررابیانمیکند،امااستفادهازآنیکبرآمدگیحوادثغیرعادی
رابرای35سالگینشانمیدهد،درصورتیکهچنینبرآمدگیحوادثیبرایسنین

نزدیکبه20سالپیشبینیمیشد.لذارابطة11بهصورتزیربازنویسیشد:

 ( ) 2exp[ ( ) ]
1

C
x

x B
x x

x GHq A D ELn
F GH

+= + − +
+

)13(

دربرخیازشرایطمقادیربیشازیکرانیزاتخاذکند xq درفرمول13ممکناست 
کهاینموضوعنقطةضعفاینفرمولاست.برایرفعاینمشکل،درصورتیکهبرای
بیشازیکپیشبینیشود،رابطة13بایدبهصورتزیربازنویسی xq برخیسنین

گردد:


( ) 2exp[ ( ) ]

1
C

x
x B

x x

x GHq A D ELn
F KGH

+= + − +
+ )14(

Kدررابطة14برابربایکباشد،فرمول14تبدیلبههمان توجهشودزمانیکه
فرمول13میشود)هلیگمنوپولارد،1980(.

1.Gauss-Newton iteration 
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پیوست 2 

نرخ هـای خـام فـوت و ازکارافتادگـی بیمه شـدگان به تفکیک 
سال، سـن و جنسیت

دراینپیوستنرخهایخاممرگومیروازکارافتادگیبهتفکیک
سال،سنوجنسیتدرجداول17تا25ارائهشدهاست.لازمبه
ذکراستکهنرخهایمربوطبهزنانبهدلیلکمبودناکسپوژرها

وکمشماریقابلاطمیناننیستند.
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1931,494217622,32922,3220,940,270,24
2054,297368839,71139,7060,910,180,18
21102,35554141278,97278,9580,680,160,14
22151,320871223123,726123,6890,700,090,17
23205,0681102432175,282175,2470,630,130,17
24253,9871573743224,437224,3760,700,150,17
25297,4811654643270,352270,2810,610,160,15
26374,0892447039346,981346,8810,700,180,11
27398,5062657532376,523376,4060,700,180,08
28429,1753109348410,882410,7450,750,200,11
29431,34129711851416,929416,8000,710,250,12
30410,63530711130399,557399,4220,770,240,07
31430,49932114334420,610420,4600,760,290,08
32417,35734615132408,927408,7600,850,310,08
33397,90534514729390,282390,1250,880,310,07
34358,99331814246352,557352,4100,900,330,12

 جدول 17. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال 1391)مردان(
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35338,14531014625332,419332,2690,930,360,07
36317,35033218533312,247312,0881,060,450,10
37309,69834814029304,870304,7001,140,370,09
38288,93130815630284,631284,4871,080,420,10
39284,12934818049280,069279,9141,240,470,16
40270,83133817035267,135266,9701,270,470,12
41274,07837921331270,592270,4151,400,550,11
42268,06339123134264,716264,5391,480,580,12
43248,24441622327245,251245,0571,700,600,10
44229,73440122422226,985226,7861,770,630,09
45201,17738121911198,826198,6511,920,670,05
46194,66639923410192,413192,2252,070,700,05
47181,44141319819179,289179,0962,300,670,10
48179,20744225315176,911176,7062,500,760,08
49177,19250826516174,637174,4062,910,780,09
50172,23453926113170,702170,4763,160,780,07
51157,79049628410156,687156,4673,170,840,06
52142,68153231320141,698141,4783,750,890,13
53130,4585343124129,520129,2944,120,910,03
54121,83059035310120,852120,5924,880,950,08
55104,51252630010103,740103,5195,070,940,09
5690,032522309689,39689,1675,840,970,07
5785,282515253684,67984,4666,080,950,07
5872,136549257371,63271,3957,660,970,04
5965,257454194664,85064,6497,000,950,09
6059,962468214558,83258,7857,950,970,08
6134,376290171133,77333,7048,590,990,03

 ادامۀ جدول 17
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6220,81118777120,46420,4189,140,980,05
6316,19516464115,90415,85610,310,980,06
6411,83911648111,59111,56310,010,980,08
659,8501255129,6219,58912,991,000,19
667,916813207,7137,70110,500,98-
676,243792906,0746,06113,010,99-
685,884742705,6675,65913,060,99-
694,360602404,2364,21714,161,00-
703,596653103,4733,46318,721,00-
712,987501812,9022,89117,231,000,29

 ادامۀ جدول 17
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1971474024,8814,8810,82-0,34
201168421-8,5888,5880,230,11-
211795220113,77413,7740,15-0,07
222948212-22,28822,2870,040,09-
234760982136,77736,7750,220,050,03
2463982111152,23052,2280,210,020,02
2579118101167,96767,9640,150,010,01
26100411197-88,76188,7560,210,08-
27109523193199,28299,2750,190,030,01
281181282462108,590108,5780,220,050,02
291191262251110,668110,6580,200,040,01
301129853271105,921105,9040,300,060,01
3111500832183108,203108,1890,300,150,03
3210927543183103,098103,0800,420,160,03
33985942912292,79192,7770,310,120,02
3487401319182,34182,3290,380,100,01
35791703415-74,52874,5140,460,18-
36717132817-67,41867,4080,420,22-
37665324115162,40562,3870,660,210,02
38592303815-55,41355,3930,690,24-
39563472413-52,62152,6090,460,22-
40524453712-48,89848,8830,760,22-
41516923214248,30048,2860,660,250,04
42509882919247,55747,5450,610,330,04
43474474422244,15144,1341,000,390,04
44458053912142,55942,5410,920,250,02

 جدول 18. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال 1391)زنان(
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54121112119-11,99211,9821,750,80-
55101221618-9,9679,9831,610,84-
5672402425-7,1397,1393,360,97-
575582159-5,5145,5152,720,80-
583822810-3,7713,7732,120,93-
59290367-2,8532,8532,100,91-
60210546-2,0652,0691,940,94-

 ادامۀ جدول 18
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1938649257827,21427,2060,920,230,25
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22180823881423146,026145,9890,600,090,15
232527341182633212,094212,0560,560,120,14
243180281683844276,710276,6460,610,130,15
253766841754744338,390338,3160,520,130,12
264746122637739435,834435,7300,600,160,09
275081612847833475,922475,7980,600,150,07
285474793349950519,636519,4890,640,170,09
2955061832012352527,741527,6020,610,210,09
3052378733911831505,636505,4840,670,210,06
3154566535316137528,962528,7980,670,260,07
3252674138916935512,132511,9470,760,280,07
3349661437415931483,184483,0140,770,280,06
3444650734915147435,006434,8480,800,290,10
3541743334416125407,060406,8960,850,330,06
3638918236020233379,782379,6120,950,410,08
3737635638915530367,397367,2091,060,340,08
3834829734617130340,177340,0141,020,400,08
3934059137219349332,803332,6371,120,440,14
4032338237518235316,138315,9601,190,440,10
4132589841122733319,020318,8291,290,510,10
4231914642025036312,368312,1791,340,550,11
4329577546124529289,485289,2721,590,570,10
4427562344023623269,627269,4091,630,580,08

 جدول 19. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال 1391 )کل(
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4524367942623311238,581238,3891.790.620.05
4623508343225810230,306230,1051.880.670.04
4721862245721519214,061213,8542.130.630.09
4821480848727115210,098209,8782.320.730.07
4921170455028016206,611206,3632.660.740.07
5020373357629313200,864200,6252.870.770.06
5117988553431010178,291178,0543.000.820.05
5215980955633020158,560158,3293.510.880.12
531446415553284143,517143,2813.870.900.03
5413398061137210132,883132,6134.600.940.07
5511467154331810113,744113,5384.770.940.08
5697294547334696,55796,3275.670.970.06
5790897530262690,22690,0145.870.950.06
5875987557268375,43275,1977.380.970.04
5968181460201667,72467,5236.790.950.09
6062096472220560,92660,8837.750.970.08
6135862293178135,22935,1618.320.990.03
622171319080121,34321,2978.900.980.05
631683616665116,52316,47710.050.980.06
641228511748112,02311,9989.730.980.08
65102281265329,9879,95612.621.000.18
6692838534-9,0679,0559.370.98-
6764627930-6,2836,27012.570.99-
6860477627-5,8205,81313.060.99-
6944956124-4,3674,34813.971.00-
7037126631-3,5833,57318.421.00-
713061511812,9742,96217.151.000.29

 ادامۀ جدول 19
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26319,3901525726299,507299,4410.510.170.08
27392,0502347526373,332373,2210.630.180.07
28410,0342679037395,139395,0240.680.200.09
29436,36130511142424,133423,9890.720.230.09
30434,85131611841425,112424,9660.740.240.09
31411,73934012048404,290404,1320.840.260.11
32430,92133711732424,182424,0220.790.240.07
33417,87333211947411,924411,7570.810.250.11
34398,49231913729393,117392,9560.810.290.07
35359,33431013434354,925354,7750.870.310.09
36338,39433515831334,360334,1931.000.380.09
37317,12031316532313,562313,4091.000.410.10
38310,21832215732306,810306,6521.050.400.10
39289,75330616424286,652286,5191.070.440.08
40284,76634416428281,886281,7201.220.440.09
41270,80736518826268,204268,0321.360.500.09
42273,46040021628270,960270,7701.480.550.10
43267,01639822621264,688264,5011.500.570.08
44246,45340724422244,224244,0251.670.630.09

 جدول 20. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال 1392 )مردان(
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45227,29942923220225,437225,2361,900,640,08
46198,46242621415196,857196,6552,160,660,07
47191,99542222812190,476190,2692,220,700,06
48179,50346323012177,959177,7552,600,730,07
49178,35250223211176,487176,2512,840,730,06
50175,09951628015173,877173,6302,970,800,08
51162,59754528013161,777161,5223,370,820,08
52149,72858430120148,940148,6743,920,870,13
53135,45457830710134,767134,4964,290,900,07
54123,6265923509122,971122,6994,810,940,07
55115,2675943149114,680114,4035,180,940,08
5698,239550283997,75197,4945,630,950,09
5784,510483255684,11183,8905,740,950,07
5880,722522271880,34080,1036,500,970,10
5968,121510194367,81167,5717,520,940,04
6063,197468176262,63162,4427,470,940,03
6134,680289168234,33534,2228,420,990,06
6225,080220117124,85824,7728,850,990,04
6315,90716581115,73915,67010,480,990,06
6412,50715761312,35512,29012,710,990,22
659,0041034318,8898,84511,590,990,11
667,250863017,1317,10012,060,990,13
677,058703626,9646,93010,050,990,25
684,663732504,5754,54815,961,00-
694,256633004,1764,15015,091,00-
703,199552303,1383,11617,521,00-
712,492411802,4382,42416,821,00-

 ادامۀ جدول 20
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196,2441014,3694,3690.23-0.20
2010,4560018,0118,011--0.12
2116,04941112,71912,7170.310.080.08
2225,77751-20,14320,1410.250.05-
2343,18260-34,19834,1950.18--
2463,76481-53,28953,2870.150.02-
2577,39790367,60067,5960.13-0.04
2689,991192-80,84280,8330.240.02-
27109,197254-100,448100,4360.250.04-
28116,0082591108,320108,3090.230.080.01
29123,37729131116,478116,4630.250.110.01
30122,948196-116,804116,7940.160.05-
31115,7762911-110,710110,6970.260.09-
32118,21025172113,339113,3250.220.140.02
33112,3522412-107,932107,9240.220.11-
34101,8744117197,90297,8810.420.160.01
3590,5042919187,09387,0800.330.200.01
3682,2823417179,18479,1700.430.190.01
3774,6162922-71,79571,7810.400.26-
3869,4772323166,88166,8710.340.290.01
3962,4453216-60,05560,0400.530.23-
4059,5653522157,20257,1870.610.320.02
4155,3842620-53,20353,1900.490.31-
4254,6033216152,46852,4540.610.260.02
4353,5054420-51,44051,4190.860.32-
4450,4114121-48,22248,2030.850.35-

 جدول 21. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال 1392  )زنان(
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 ادامۀ جدول 21
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1930,082182121,49021,4850.840.090.05
2052,363277940,00840,0000.670.160.20
21101,6694420980,36880,3520.550.220.11
22155,975781716129,743129,7140.600.120.12
23220,6521082615189,196189,1510.570.130.08
24295,4801434024261,431261,3750.550.140.09
25356,9011364534324,392324,3330.420.130.10
26409,3811715926380,350380,2740.450.140.07
27501,2472597926473,781473,6560.550.150.05
28526,0422929938503,458503,3330.580.180.07
29559,73833412443540,611540,4530.620.210.08
30557,80033512441541,917541,7610.620.200.07
31527,51536913148515,001514,8290.720.220.09
32549,13136213434537,521537,3470.670.220.06
33530,22535613147519,855519,6810.680.220.09
34500,36636015430491,019490,8370.730.270.06
35449,83833915335442,018441,8560.770.290.08
36420,67636917532413,544413,3620.890.350.07
37391,73634218732385,357385,1900.890.380.08
38379,69534518033373,691373,5230.920.380.08
39352,19833818024346,707346,5590.970.410.07
40344,33137918629339,087338,9071.120.420.08
41326,19139120826321,408321,2221.220.480.08
42328,06343223229323,428323,2241.340.510.09
43320,52144224621316,128315,9201.400.540.06
44296,86444826522292,445292,2281.530.600.07

 جدول 22. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال 1392 )کل(
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45275,70148224621271,988271,7631.770.600.07
46242,52947423215239,433239,2121.980.620.06
47234,08547824712231,096230,8622.070.660.05
48218,45351425112215,490215,2642.390.690.05
49216,13255525112212,801212,5422.610.690.05
50210,93356829717208,734208,4602.720.760.08
51193,73759830513192,556192,2753.110.800.07
52171,37461231521170,373170,0963.590.840.12
53152,09659632610151,268150,9903.940.880.06
54137,4126113719136,636136,3574.470.930.06
55127,1216103369126,452126,1674.820.930.07
56106,6955603019106,126105,8675.280.940.08
5790,815494273690,36290,1365.470.950.06
5885,668531280885,23784,9986.230.960.09
5971,482518198371,13670,8957.280.940.04
6065,650474180265,05764,8657.290.940.03
6136,353293173235,99535,8808.140.990.05
6226,297222119126,05625,9708.520.990.04
6316,62916784116,44616,37610.150.990.06
6412,99315763312,83412,76912.230.990.21
659,3431044319,2229,17811.280.990.10
667,538873017,4137,38311.740.980.13
677,273703627,1767,1429.750.990.24
684,8247326-4,7334,70615.421.00-
694,3606330-4,2744,24714.741.00-
703,2895524-3,2273,20517.041.00-
712,5764119-2,5202,50616.271.00-

 ادامۀ جدول 22
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28421,3092214919406,608406,4990.540.110.05
29431,1602567720420,159420,0370.610.170.05
30452,8402808815443,957443,8220.630.180.03
31447,2523109920440,312440,1580.700.200.04
32420,3572869914415,105414,9670.690.210.03
33438,51031012720433,794433,6490.710.250.05
34423,75431212014419,708419,5600.740.250.03
35403,88733510721400,361400,2050.840.230.05
36364,06931910518361,070360,9220.880.250.05
37341,95830911111339,353339,2030.910.280.03
38320,76431511416318,392318,2340.990.300.05
39313,10532713413310,866310,7041.050.350.04
40292,75233512814290,798290,6401.150.360.05
41287,18333216312285,331285,1721.160.440.04
42272,1413481418270,520270,3471.290.410.03
43273,95940217112272,360272,1771.480.470.04
44266,4723991877265,054264,8591.510.510.03

 جدول 23. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال1393 )مردان(
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45245,47342218714244,203243,9971.730.540.06
46225,5794181984224,416224,2101.860.590.02
47196,6244081844195,625195,4222.090.610.02
48190,0494301834189,041188,8382.270.620.02
49178,1774341984177,137176,9372.450.670.02
50176,3325012283175,650175,4202.850.730.02
51165,7015392531165,233164,9863.260.780.01
52155,3945722373154,967154,6923.690.780.02
53143,4735812624143,079142,8014.060.840.03
54130,0815342961129,718129,4624.120.900.01
55118,4095612701118,072117,8044.750.900.01
56110,1285502754109,841109,5585.010.920.04
5793,699543268493,48393,2265.810.940.04
5880,718498226180,50280,2686.190.940.01
5977,090536180276,90176,6386.970.900.03
6066,859517178166,71866,4747.750.930.01
6141,497427137141,38541,17310.320.960.02
6227,521259103027,44627,3249.440.98-
6321,00420971020,92720,8279.990.97-
6413,55012656013,49213,4359.340.98-
6510,81012849010,75710,69811.900.99-
667,616872417,5727,53211.490.960.12
676,267672416,2276,19110.760.980.15
686,346732206,3186,28311.550.97-
694,126601704,1024,07314.630.98-
703,729621703,7083,67916.720.99-
712,738531522,7162,69019.511.000.52
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196,09110-4,2844,2840.23--
209,75810-7,4927,4920.13--
2114,99600112,01812,018--0.08
2224,34722-18,87018,8700.110.10-
2340,71662-31,77231,7690.190.06-
2460,60872-50,59950,5960.140.04-
2579,543111-69,71669,7140.160.01-
2689,960184-81,40581,3960.220.05-
27100,09793192,71692,7120.100.030.01
28116,983231-110,482110,4710.210.01-
29121,3492541115,896115,8870.220.030.01
30127,59325101122,619122,6090.200.080.01
31126,2162714-122,209122,1950.220.11-
32118,1033012-114,873114,8590.260.10-
33120,0162814-117,075117,0620.240.11-
34114,0733414-111,541111,5230.300.12-
35103,020317-100,901100,8900.310.07-
3691,6033316-89,78189,7640.370.16-
3783,1812710-81,63481,6210.330.12-
3875,6523920-74,21774,1990.530.24-
3970,4763519269,16269,1470.510.240.03
4063,3593914-62,21862,2020.630.20-
4160,3413914-59,28059,2640.660.21-
4255,9794414-55,04055,0210.800.22-
4355,0445218-54,12054,0960.960.28-
4453,9414518-52,93452,9130.850.29-

 جدول 24. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال1393 )زنان(
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4550,7484118149,95249,9320.820.300.02
4648,0954520-47,54747,5260.950.34-
4743,8826729-43,37243,3421.540.49-
4841,9305615141,42541,4001.350.300.02
4938,8366124-38,38338,3601.590.47-
5037,5024820137,22737,2031.290.420.03
5135,0304518-34,88834,8661.290.40-
5230,1835128-30,07730,0541.700.61-
5321,0532313-20,97320,9631.100.46-
5416,2193626-16,15016,1312.230.80-
5513,7372712-13,68713,6761.970.58-
5610,6481916-10,59910,5911.790.78-
577,765109-7,7337,7281.290.69-
585,8161112-5,7865,7821.900.87-
594,60069-4,5814,5791.310.86-
603,13168-3,1223,1201.920.92-
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1930,07475-21,07621,0720.330.21-
2053,222105139,15839,1550.260.120.03
2193,537403372,50072,4860.550.040.04
22144,63250127119,605119,5870.420.100.06
23206,48384268176,763176,7340.480.140.04
24275,8881102412243,644243,5990.450.090.05
25352,8181523612320,165320,1080.470.110.04
26409,4551864410380,345380,2590.490.110.03
27452,4031875113428,619428,5290.440.110.03
28538,2922445019517,090516,9700.470.090.04
29552,5092818121536,055535,9240.520.140.04
30580,4333059816566,576566,4310.540.160.03
31573,46933711320562,522562,3550.600.180.03
32538,46031611114529,977529,8260.600.190.03
33558,52633814120550,869550,7110.610.230.04
34537,82734613414531,249531,0830.650.220.03
35506,90736611421501,262501,0950.730.200.04
36455,67235212118450,851450,6860.780.240.04
37425,13933612111420,987420,8240.800.250.03
38396,41635413416392,609392,4320.900.290.04
39383,58136215315380,028379,8510.950.330.04
40356,11137414214353,016352,8421.060.330.04
41347,52437117712344,611344,4361.080.400.03
42328,1203921558325,560325,3681.200.380.02
43329,00545518912326,483326,2741.390.440.04
44320,4134442057317,988317,7721.400.480.02

 جدول 25. نرخ های خام فوت و ازکارافتادگی بیمه شدگان اصلی سازمان تأمین اجتماعی در سال1393 )کل(
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45296,22146320515294,155293,9291,570,500,05
46273,6744632184271,963271,7361,700,550,01
47240,5064752134238,998238,7651,990,590,02
48231,9794861985230,466230,2382,110,580,02
49217,0134952224215,520215,2962,300,640,02
50213,8355492484212,878212,6242,580,690,02
51200,7325842711200,122199,8532,920,740,00
52185,5776232653185,043184,7473,370,760,02
53164,5266042754164,052163,7643,680,810,02
54146,3015703221145,869145,5943,910,890,01
55132,1465882821131,759131,4804,460,880,01
56120,7765692914120,440120,1504,720,910,03
57101,4645532774101,216100,9555,460,940,04
5886,534509238186,28886,0495,900,940,01
5981,690542189281,48281,2186,650,900,02
6069,990523186169,84069,5947,490,930,01
6143,717433142143,59743,3829,930,960,02
6229,037263106-28,95628,8319,080,97-
6322,14421274-22,06221,9619,610,97-
6414,18412757-14,12314,0658,990,98-
6511,24913049-11,19311,13311,610,99-
667,917872517,8707,82911,060,960,12
676,522672416,4816,44410,340,980,14
686,5307422-6,5006,46411,380,97-
694,2696017-4,2454,21614,130,98-
703,8356217-3,8133,78416,260,99-
712,830531622,8072,78118,881,000,51

 ادامۀ جدول 25
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پیوست 3 
مراحل جمع آوری، استخراج و تولید فیلدهای اطلاعاتی

سیستممدیریتاطلاعات)MIS(1سامانهایاستکهجمعآوری،
کنترلوپالایشدادههایموردنیازسازمانهارابرعهدهداردوبا
بهکارگیریروشهایمناسبهرسازماناطلاعاتپالایششدهرا
بهمنظورتصمیم،برنامهریزیوکنترلکلیةفرایندهادراختیارسطوح

مختلفمدیرانقرارمیدهد.

سیستم از اجتماعی تأمین سازمان در بیمهای بخش آمارهای
ابتدا استخراجمیشود.در پایگاهاطلاعات و مدیریتاطلاعات
آمارهایحاصلازفرایندهایثبتیوجاریشعبسراسرکشوردر
اداراتکلاستانهاجمعآوریوسپسدردفترآمارومحاسبات
اقتصادیواجتماعیتجمیعمیشود.اینسامانهدرسال1379
طراحیودرسال1382اجراشدوتاکنونچندیننسخةجدیداز
آنبااعمالتغییراتواصلاحاتجزئیویاکلیتهیهونصبشده
است.همچنین،پایگاهاطلاعاتآماریبیمهشدگانازسال1385
آغازبهکارکردهاستوفازاولآنتوسطدفترآمارومحاسبات
بهرهبرداری مورد 1387 سال اسفند در اجتماعی و اقتصادی
اجرایی کلیةشعب دادههای جداول پایگاه، این در گرفت. قرار
کشوربهصورتمتمرکزوجودداردکهباتکمیلروزآمدیآن
گزارشهایمتنوعآماریقابلاستخراجاست.درحالحاضر،ازاین
پایگاهبرایاستخراجگزارشهایمکملسیستممدیریتاطلاعاتو
گزارشهایتحلیلیاستفادهمیشود)دفترآمارومحاسباتاقتصادی

واجتماعی،1394(.

جداولاطلاعاتیشعببااستفادهازسیستممستقربیمةسبادرشعب
تکمیلوبافنهایخاصانتقالدادهبهمرکزدادةسازمانمنتقلو

1.  Management Information System 
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درپایگاهاطلاعاتیتجمیعیدفترآمارجمعآوریوآمادةبهرهبرداریمیشود.پایگاه
اطلاعاتیبیمهشدگانسازمانتأمیناجتماعیهرسهماهیکبارازطریقمکانیسمهای
فنیمربوطهتوسطشرکتمشاورهوخدماتماشینیتأمینبااستفادهازجداول

اطلاعاتیشعبکشوربهروزرسانیمیشود.

درمرحلـةبهرهبـرداری،دادههـایخـامموجـوددرپایـگاهتجمیعـیمذکـوردر
محیـطPL/SQLاوراکلبـاتهیـهوتنظیـمکوئری1هـایمتفـاوتاسـتخراج
میشـوند.دراینراسـتا،باتوجهبـهنـوعشـاخصوفیلدهـایاطلاعاتـیموردنظر،

مجـدداًمحاسـباتلازمبـررویجـداولپایـةاطلاعاتـیصـورتمیگیـرد.

اطلاعاتبیمهشـدگانسـازمانتأمیناجتماعـیدردوگروهبیمهشـدگانفعالو
مسـتمریبگیرانبـرایسـالهای1390تا1393طیچندمـاهدرمقاطعمختلف
زمانـیاسـتخراجوارائهشـدهاسـت.بهدلیـلوجودمراحـلمتعـددوزمانبراز
آغـازتـاپایانتولیدفیلدهایاطلاعاتیبیمهشـدگان،هرسـالفقـطیکبارامکان
تهیـةجـدولاطلاعاتـیبیمهشـدگانوجـوددارد.درانجـاماینپژوهـش،جداول
موردنیـازسـالهای1390تـا1393توسـطکارشناسـاندفترآمارومحاسـبات
اقتصـادیواجتماعیسـازمانتأمیناجتماعیتولیدوبهمنظـورتهیةجدولتغییر

وضعیـتبهمؤسسـةعالیپژوهـشتأمیناجتماعیارائهشـد.

نمودار18مراحلاستخراجفیلدهایاطلاعاتیسازمانتأمیناجتماعیرانشان
میدهد.همانگونهکهمشاهدهمیشود،بیمهشدگانفعالسازماندرهرسالافرادی
هستندکههرسالهدرجدولسابقه2رکورداطلاعاتیدارندوشمارةبیمةآنهادر
جدولترککار3ثبتنشدهاست.لذاابتدادرجدولسابقه،تمامشمارةبیمههای
منحصربهفردباآخرینتاریخثبتسابقهبههمراهنوعبیمهبرحسبادارةکلوشعبه
تفکیکمیشوندوسپسشمارةبیمههایمنحصربهفردباشمارةبیمههایمندرجدر
جدولترککار)ثبتشدةهرساله(مقایسهمیگردد.هرکدامازشمارههاکهتاپایان
سالتاریخشروعبهکارنداشتهباشند،بهعنوانبیمهشدةغیرفعالمحسوبمیشوندو

ازگروهبیمهشدگانحذفمیگردندتافقطبیمهشدگانفعالباقیبمانند.

1.query  
2.Reg_individualacnt_detail
3.IcI_levisu 
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بهمنظوراستخراجفیلدهایاطلاعاتی،عناوینینظیرتاریختولدوجنسیتافرادبخشی
ازفیلدهایهویتیبیمهشدگانراتشکیلمیدهندکهازجدولهویتی1پایگاهاطلاعاتی
استخراجشدهاند.سپس،بااستفادهازتوابعبرنامهنویسیشدهدرمحیطPL/SQLاز

تاریختولدافرادسنآنهامحاسبهودرجدولاطلاعاتیپایهثبتشدهاست.

1.  Reginsurancespec 

 نمودار 18. مراحل استخراج فیلدهای اطلاعاتی سازمان تأمین اجتماعی


